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  اصلي شركت  گزيده اطلاعات-١

  
 ): مبالغ به ميليون ريالالف) اطلاعات عملكرد مالي طي سال (

  

  عملياتي درآمد  

  سود عملياتي 

  خالص ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي

  پس از كسر ماليات   –سود خالص  

  تعديلات سنواتي 

  ):(مبالغ به ميليون ريالب) اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال  

  جمع دارايي ها

  جمع بدهي ها 

  سرمايه ثبت شده 

  مالكانه جمع حقوق  

 
  :ج) نرخ بازده (درصد)

  
  نرخ بازده دارايي ها  

  (ارزش ويژه)   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام
  

  د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
  
  

 تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع 

  ريال   -پيش بيني سود هر سهم

  ريال  -سود واقعي هر سهم

  ريال   -)١٤٠٤سود سال    درصد١٠(  سود نقدي هر سهم

  ريال -آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش 

  ريال -ارزش دفتري هر سهم

  مرتبه  -مد واقعي هر سهمآنسبت قيمت به در

    ريال  ٦٧٤   ه پيشنهاد هيأت مديره ب١٤٠٤سود نقدي سال  

  . مي باشد 

  ه) ساير اطلاعات  
  نفر (پايان سال)   -تعداد كاركنان  
  
  

١٤٠٤  ١٤٠٣ ١٤٠٢  
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  مديره هيأت پيام   -٢

  ؛ي گرام   سهامداران

از    م يمفتخر زاگرس"شركت    كاركنان و هيات مديره   تلاش بي وقفه سال    كي كه پس  در    شيكارنامه خو  ه يارا  يبرا  "  پتروشيمي 
شركت در حال اجرا بوده و شركت    يحاكم بر كشور برنامه ها   اقتصاديخاص    طي شرا  رغميعل   كه  مي و خرسند  مي خدمت شما هست

  . دينما تي ثب ت بين المللي متانول را در بازار  شيخو گاه يجا استتوانسته 
،  نبود و هم اكنون همچون گذشته  ريامكان پذ  گذشته  سال  يسهامداران در ط  تيجز با حما  ،ناملايمات و مشكلاتسرگذاردن    پشت

  .رار خواهد دادق  شيخوي سهامداران محترم را سرلوحه برنامه ها يبرا شي از پ  شيب ي نيارزش آفرشركت 
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 مولفه هاي كليدي راهبردي  - ٣

  چشم انداز - ٣-١

    "يدارارزش با تعهد به توسعه پا يرهو توسعه زنج فروش يگسترش بازارها "

  ماموريت  - ٣-٢

ــه و«  ــانول در منطق ــده مت ــد كنن ــوان تولي ــه عن ــرس ب ــيمي زاگ ــركت پتروش ــش ــرژ ياقتصــاد ژهي ــتفاده از  يان ــا اس ــوبي ب ــارس جن پ

ــوژي هــا ــو يتكنول ــه خــوراك و انعطاف يدسترســ ن،ين ــه مســئول يدرحمــل محصــول صــادرات يريپــذآســان ب  يهاتيضــمن تعهــد ب

ــاع  ــر ياجتم ــان،  از طر ميو تك ــكاركن ــيارزش آفر قي ــرا ين ــان،يذ يب ــا نفع ــات رض ــتر تيموجب ــان انيمش ــارت جه ــازار تج و  يدر ب

  ».آورديسازمان را فراهم م داريپا يسودآور

  اهداف كلان  - ٣-٣

  توسعه زنجيره ارزش در راستاي ايجاد ارزش افزوده بالاتر نسبت به محصول فعلي احداث واحد اتانول سنتزي جهت 

 جهت كاهش وابستگي به تامين كننده انحصاري و همچنين كاهش قيمت تمـام شـده اكسـيژن و   احداث واحد توليد اكسيژن و سرويسهاي جانبي

 درنهايت بهبود حاشيه سود

  جهت كاهش وابستگي به تامين كننده انحصاري و بهبود حاشيه سود آبنيروگاه برق و احداث 

 يدارارزش با تعهد به توسعه پا يرهفروش و توسعه زنج يگسترش بازارها 

  :مرور كلي  بر عملكرد  و دستاوردهاي مهم شركت در سال مالي مورد گزارش - ٣-٤

  بهره برداري از پروژه نوآورانه حذف كامل فلر در پتروشيمي زاگرس 

  كسب تنديس سيمين سه در جايزه ملي مديريت دانش توسط پتروشيمي زاگرس 

  درصدي مصرف گاز و برق براي دومين سال پياپي پتروشيمي زاگرس. ١٠حامي پويش كاهش 

   معرفي پتروشيمي زاگرس به عنوان ناشر برگزيده فرابورس ايران 

 قهرماني پتروشيمي زاگرس در ششمين المپياد آتش نشانان وزارت نفت 

 ها برگزيده شد. در هشتمين همايش ملي كيفيت، پتروشيمي زاگرس به عنوان واحد برتر در معيار مديريت شراكت 

  كسب دو لوح زرين نوآوري برتر ايراني توسط پتروشيمي زاگرس 

 دريافت نشان برتر همايش محيط زيستي رويش توسط پتروشيمي زاگرس  
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 مرور كلي بر وضعيت و جايگاه شركت  -٤

  جايگاه شركت در صنعت  - ٤-١

ظرفيت توليد   درصد از  ٢، حدود    شركت پتروشيمي زاگرس  )٢٠٢٥سال    دسامبر(اطلاعات منتشر شده در ماه    Argusطبق گزارش نشريه  

باشد. شركت  درصد از توليد واقعي جهاني متانول را دارا مي  ٢همچنين حدود  تجارت جهاني متانول و    از  درصد  ٥.٤حدود  اسمي متانولِ جهان،  

هاي فعال در اين صنعت در كشور ايران در رده اول  ي متانول جهان است و در بين شركتجز پنج شركت بزرگ توليدكننده  پتروشيمي زاگرس

  همچنين سهم فروش محصولات مختلف اين شركت از كل بازار داخلي و صادرات به شرح زير است: قرار دارد.

 ٢٩/١٢/١٤٠٢سال مالي منتهي به  ٣٠/١٢/١٤٠٣سال مالي منتهي به  ٢٩/١٢/١٤٠٤سال مالي منتهي به                                

 شركت از بازار  سهم  از بازار   شركتسهم   از بازار   شركتسهم  نوع محصول 

  صادرات   داخلي   صادرات   داخلي   صادرات   داخلي 

 ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال 

 ٢٤٣.٦٥٤.٥٨٣ ١١.٦٢٧.٨١٠ ٢٢٣.٢٠٩.٦٦٥ ١٢.٥٩٤.٢٧٩ ٤٣١.٧٠٢.١٩٦ ١٤.٢٣٢.١٢١ متانول 

 -  ٣.٤٥٢.٤٣٨ _ ٣.٩٠٧.٢٥٨ -  ٦.٩٣٨.٢٠٢ بخار

 ٢٤٣.٦٥٤.٥٨٣  ١٥.٠٨٠.٢٤٨ ٢٢٣.٢٠٩.٦٦٥ ١٦.٥٠١.٥٣٧ ٤٣١.٧٠٢.١٩٦ ٢١.١٧٠.٣٢٣ جمع 

  فرصتهاي صنعت  - ٤-٢

 وجود نيروهاي متخصص  و توانمند  
 (سهولت صادرات ) دسترسي به آبهاي آزاد بين المللي  
 موقعيت جغرافيايي ممتاز ايران 
 رضايت مشتريان از كيفيت محصول 
 روابط سياسي و اقتصادي مناسب با چين و امكان تداوم صادرات 

 هاي داخلي براي ارتقاي فناوري  استفاده از توانايي شركت 

  تهديدهاي صنعت  - ٤-٣

  عدم رشد صنايع پايين دستي متانول در كشور 
 خوراك  يمتق  يشو افزا يوتيليتي يمتققابل توجه  افزايش 

 يخارج يدخر هايينههز  يشو افزا  يفناوري، تجهيزات، قطعات يدكي و مواد مصرف يخارج يد در خر يتمحدود   

 هايمحمل بواسطه تحر هايينههز افزايش   

 يجهان  يبه بازارها يميصادرات محصولات پتروش  دشواري   

 يهزينه واردات فناوري، تجهيزات، قطعات يدكي و مواد مصرف  افزايش   

 ي صادرات يمتانول و كاهش درآمدها يجهان  يمتق كاهش 

 يباني و پشت يديتول هاييفناور يارتقا  يبرا يصاحب فناور يخارج يهابه شركت يدر دسترس محدوديت 

 بواسطه قطع خوراك (گاز) در فصول سرد يدتول كاهش 
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 شركت  محصولات  از  يك   هر توليد  پروسه - ٤-٤

 
 :شركت استفاده  مورد توليد  روش -٥-٤

ها با بخار واكنش داده و به    يدروكربن ه  ير شود كه در آنجا متان و سا  ي م  يفورمر شده و سپس وارد ريي  وارد واحد گوگرد زدا  يعيابتدا گاز طب

تبد سنتز خروج  يم  يلگاز سنتز  گاز  ر  يشوند.  م  يفورمراز  در كندانسور كندانس  و  بخار آب خنك شده  ك   يتوسط  به    مپرسور شود، سپس 

از راكتور    يخواهد شد. متانول خروج  يدتول  متانولواكنش داده و    يدروژنبا ه  سنتز در راكتور  . گازشود تا به فشار مورد نظر برسد  يفرستاده م 

است، در    تاورسه    يدارا  يرشود. واحد تقط  ي فرستاده م  يربه واحد تقط  يخالص ساز  ي) برا…و  يگر د  يهمچون آب و الكلها  ييها  ي( ناخالص

  يدروكربنيه  ياجزا  يرآب و سا  يزآخر ن  تاوربرج خارج شده و در    ي دوم متانول از بالا  تاور شوند، در    ي سبك جدا م  يدروكربنياول مواد ه  تاور

  يندفرآ  يناست. ا  يو صادرات  يداخل  يشوند. متانول با درجه خلوص بالا قابل عرضه به بازارها  يمحصول به صورت كامل جدا م  يناز ا  ينسنگ

پ   يوستهپ  تكنولوژ  يشرفتهو  از  استفاده  م   Lurgi  يبا  انجام  كارآمدتر  يكي كه    گيرديآلمان  به  يد تول  هاييفناور  ين از  شمار متانول در جهان 

 . روديم

 
 

 :جهان و كشور  سطح  در  موجود  تكنولوژي با شركت  توليد تكنولوژي   مقايسه- ٦-٤

 
 پتروشيمي زاگرس (ايران)  

 تكنولوژي: LURGI Mega Methanol  

 هاويژگي: 

o ريفورمينگ با بخار و اكسيژن استفاده از (Autothermal Reforming) با اكسيژن خالص. 

o  ميليون تن متانول در سال براي هر فاز)  ١.٦٥ظرفيت بالا (در حدود. 

o راندمان انرژي بالا و كاهش توليد CO₂  هاي قديمينسبت به روش. 

 
  
 



 

٩ 
 

 آوران (ايران)پتروشيمي فن

 تكنولوژي TOPSOE:  دانمارك 

 هاويژگي: 

o تر نسبت به زاگرسظرفيت پايين. 

o مصرف انرژي نسبتاً بالاتر. 

o فرآيند سنتز با فشار بالاتر. 
 

 SABIC  )يعربستان سعود(  
 تكنولوژيLurgi + Johnson Matthey: 

 واحدها يدر برخ يدپذيرتجد هايياستفاده از انرژ ها، يستكاتال ترينيشرفته از پ  يريگبزرگ، بهره ياربس ياس : مقهاويژگي.  
  

 )Methanex كانادا، شيلي، نيوزيلند(  
 تكنولوژي: Topsoe و Lurgi تركيبي 

 پذيري در تغيير محل كارخانهتمركز بر پايداري، انعطاف :هاويژگي (mobile modular plants). 

  
  

 :شركت  كار و كسب توسعه  هاي برنامه-٧-٤

ارزشمند خود در بهره  يميپتروش با اتكا به تجربه  ا   يدي،تول  هاي  ييدارا  يريتمد  ي،بردار  زاگرس   ير ، در مس  متانول  يرهارزش در زنج  يجادو 

 يد فراتر از تول  ينقش  ين، نو  يشركت در تلاش است تا با نگاه   ينگام برداشته است. ا  نگر  يندهو آ  يسازمان چابك، تخصص  يك شدن به    يلتبد

 كشور باشد.  يميخود و صنعت پتروش يراهبرد يها از پروژه يبانيو پشت ،  ها  گذارييه توسعه سرما يبرا يتوانمند يو بازو  هكرد يفاا

 يميپتروش  يامكان را برا  ينا  ي،او منطقه  ي جهان  يو صادرات، همراه با رصد مستمر تحولات بازارها  يدموفق در عرصه تول  يتها فعالسال  تجربه

تا با شناخت دق است  فراهم كرده  تهداز فرصت  يقزاگرس  گام  هاييتو ظرف  يدها ها،  پا  يرمؤثر در مس  يي هاموجود،  رقابت  يدارتوسعه    يرپذو 

 بردارد.

 يبخشهمچون تنوع  يننو ي هاگسترش سبد خدمات و ورود به حوزه ها، يتدر مأمور  يشركت بر ضرورت بازنگر يراستا، برنامه راهبرد ينهم در

ارزش خود، به   يرهزنج  يلدارد تا زاگرس بتواند با تكم  يدتأك  يكيلجست  هاييرساخت و توسعه ز  دستييينپا  يرهبه محصولات، مشاركت در زنج

 . دهد  پاسخ  – يو خارج يداخل يانتا مشتر يقيو حق حقوقي سهامداران از – يديكل  نفعانيمتنوع ذ يازهاين

 يمكشور ترس  يميصنعت پتروش  يبرجسته و چندوجه  يگراناز باز  يكيشدن زاگرس به    يلتبد  يبرا  يانداز روشنها، چشمبرنامه   ينا  ياجرا  با

 شده است. 

  

  

  

 



 

١٠ 
 

  كلياتي درباره شركت  -٥

  تاريخچه  - ٥-١

در اداره ثبت  ١٤٨٣٤٤با نام شركت كالاآوران پتروشيمي تاسيس و تحت شماره  ٣/١٢/١٣٧٧) در تاريخ عامشركت پتروشيمي زاگرس (سهامي 
و   تجاريشركتها  غير  مورخه    موسسات  صورتجلسه  موجب  به  و  رسيده  ثبت  به  نام  ٧/٣/١٣٧٩تهران  العاده،  فوق  عمومي  از    مجمع  شركت 

  تاريخچه وقايع مهم شركت به شرح ذيل مي باشد:  .پتروشيمي كالاآوران به پتروشيمي زاگرس تغيير كرده است

 شــــرح سال

 تهران   موسسات غير تجاريدر اداره ثبت شركتها و  ١٤٨٣٤٤شركت كالا آوران پتروشيمي به شماره  تاسيس ١٣٧٧

 .    سوم توسعه اقتصادي كشور به شركت پتروشيمي زاگرس تغيير نام داده استراستاي برنامه  در ١٣٧٩

 تن  ١،٦٥٠،٠٠٠عقد قرارداد با شركتهاي لورگي وپيدك براي اجراي پروژه متانول اول با ظرفيت  ١٣٨٠

 تن  ١،٦٥٠،٠٠٠متانول دوم با ظرفيت براي اجراي پروژه  بالا عقد قرارداد با شركت هاي ياد شده ١٣٨٣

 ١٧/١٢/١٣٨٥آغاز بهره برداري ازواحد اول، مورخ    ١٣٨٥

 ٨/٤/١٣٨٨مورخ  آغاز بهره برداري از واحد دوم ، ١٣٨٨

١٣٩٠ 
 ٠٦/١٠/١٣٩٠مورخ  ١٢١/٤٢٨٨ق.م.م براي متانول و بخار به شماره  ١٣٢دريافت پروانه برخورداري از معافيت ماده 

 ٢٦/٠٢/١٣٩٠مورخ  ١٠٨٦١پذيرش در فرابورس طبق مجوز شماره 

  موضوع فعاليت شركت - ٥-٢

ماده   موجب  به  شركت،  فعاليت  توليد،   ٢موضوع  منظور  به  صنعتي  كارخانجات  برداري  بهره  اندازي،  راه  احداث،  از  عبارتست  آن  اساسنامه 
توليدي، فعاليتهاي  كليه  و  آنها  ذيربط  فرعي، مشتقات  فرآورده هاي  و  پتروشيمي  فروش، صدور محصولات  فني   بازاريابي،  بازرگاني،    صنعتي، 

با رعايت قوانين و مقررات مربوطه شركت براي نيل به اهــداف    .مهندسي كه بطور مستقيم يا غيرمستقيم مربوط به عمليات مذكور مي باشد

  خود مي تواند به عمليات زير مبادرت نمايد:  
 تشكيل انواع شركتها و يا مشاركت (حقوقي يا مدني) با شركتهاي ديگر -١
 مبادرت به خريد و فروش و معاملات بازرگاني داخلي و خارجي   -٢
 استفاده از تسهيلات مالي و اعتباري بانكها و موسسات اعتباري -٣
 خريد و فروش سهام شركتهاي توليدي و خدماتي   -٤
 خريد و فروش اوراق بهادار   -٥
 انجام عمليات خدماتي، مالي، اعتباري و بازرگاني درخصوص موضوع شركت -٦
 اخذ نمايندگي، ايجاد شعبه و اعطاي نمايندگي در داخل و خارج كشور  -٧
انجام كليه عملياتي كه بطور مستقيم يا غير مستقيم براي تحقق اهداف شركت لازم و مفيد بوده يا در جهت اجراي موضوع شركت   -٨

 ضرورت داشته باشد. 
 

 



 

١١ 
 

  نا سرمايه و تركيب سهامدار - ٥-٣

اسمي هر سهم    ٣٠٠ميليون ريال (شامل تعداد    ٣سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ    چندين ريال) بوده كه طي    ١٠,٠٠٠سهم، به ارزش 
كه ريال) افزايش يافته است.  ١,٠٠٠سهم، به ارزش اسمي هر سهم    ٢,٤٠٠,٠٠٠,٠٠٠ميليون ريال (شامل تعداد    ٢,٤٠٠,٠٠٠مرحله به مبلغ  

  آخرين مرحله به شرح زير است :
  

 تغييرات سرمايه شركت 

درصدافزايش   تاريخ افزايش سرمايه 
  سرمايه 

 محل افزايش سرمايه  سرمايه جديد ثبت شده (ميليون ريال ) 

 ثبت شركت با سرمايه اوليه ٣  ........  ١٣٧٩
 از محل مطالبات حال شده  ٣٠٠.٠٠٠  ........  ١٣٨٢
 از محل آورده نقدي و مطالبات ٥٠٠.٠٠٠  ٦٧ ١٣٨٣
 از محل مطالبات  ١.١٥٠.٠٠٠  ١٣٠ ١٣٨٤
 از محل آورده نقدي و مطالبات ٢.٤٠٠.٠٠٠  ١٠٩ ١٣٨٦

  
  به شرح جدول زير است: ١٤٠٤/ ١٢/ ٢٩سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به    %١همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

  

ف 
دي

ر
 

 نام سهامدار 

١٤٠٢/ ٢٩/١٢ ١٤٠٣/ ٣٠/١٢ ١٤٠٤/ ٢٩/١٢ 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

شركت گروه گسترش نفت و   ١
 ٣٣.٩ ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ ٣٣.٩٠  ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ ٣٣.٩٠  ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ گاز پارسيان (سهامي عام) 

٢  
شركت گروه پتروشيمي تابان  

 فردا (سهامي عام) 
١٨.٨٤  ٤٥٢.١٢٠.٠٠٠  ١٨.٨٤  ٤٥٢.١٢٠.٠٠٠  ١٨.٨٢  ٤٥٢.١٢٠.٠٠٠  

شركت گروه صنعتي شيمي    ٣
 ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ پوشينه (سهامي خاص) 

٤  
رشركت صادرف  

  خاص)  ي(سهام
١٦.٢٩  ٣٩٠.٩٠٥.١٠١  ١٦.٨٨  ٤٠٥.١٣٣.٤٦١  ١٦.٨٨  ٤٠٥.١٣٣.٤٦١  

 ١.٤ ٣٣.٧١٥.٨٤٥  ١.٤  ٣٣.٧١٥.٨٤٥  ١.١٧  ٢٨.٠٠٢.٩٦٠  ارم يدشركت صنعت مروار  ٥

٦  
شركت توسعه ومديريت  
  سرمايه صبا(سهامي خاص) 

٠.٨٧  ٢٠.٩٩٨.٨٤٤  ١.٣٧  ٣٢.٩٨٧.٥٦٣  ١.٣٧  ٣٢.٩٨٧.٥٦٣  

 ٨٩.٠٩ ٢.١٣٨.١٥٤.٤٧٤ ٩٠.١٨ ٢.١٦٤.٣٧١.٥٥٣ ٨٩.٩٢ ٢.١٥٨.١٥٨.٦٦٨ جمــع



 

١٢ 
 

  شركت از منظر بورس اوراق بهادار -٦

  وضعيت معاملات و قيمت سهام  - ٦-١

در بـازار فرابـورس بـه ثبـت رسـيده   زاگرسبه عنوان سي و هفتمين نماد معاملاتي با نماد    ٢٦/٠٢/١٣٩٠شركت پتروشيمي زاگرس در تاريخ  
  .براي اولين بار سهام آن مورد معامله قرار گرفت ٢٠/٠٤/١٣٩٠است. و در تاريخ  

  
  سال اخير به شرح زير بوده است: ٥وضعيت سهام شركت طي 

 پايان سال مالي  

  سال مالي منتهي به
تعداد سهام معامله  

 شده
 

ارزش سهام 
 معامله شده 

 

تعداد 
روزهاي  

باز 
بودن  
 نماد

 

تعداد 
روزهايي 
كه نماد 
معامله 
شده 
 است 

 سرمايه   قيمت سهم  ارزش بازار  

 ميليون ريال  ريال   ميليون ريال       ميليون ريال     

٢،٤٠٠،٠٠٠   ١٨٣.١٠٠   ٤٣٩.٤٤٠.٠٠٠   ٢٣٥   ٢٣٥   ٣٧.٧٩٢.٦٠١   ١٦١.١٦١.٧٠٨   ٢٩/١٢/١٤٠٠  

٢.٤٠٠.٠٠٠   ١٨٦.٥٠٠   ٤٤٧.٦٠٠.٠٠٠   ٢٢١   ٢٢١   ٢٩.٦٣٦.٣٧٥   ٢١٠.٠٢٠.٧٨٩   ٢٩/١٢/١٤٠١  

٢.٤٠٠.٠٠٠   ١٣٥.٠٥٠   ٣٢٤.١٢٠.٠٠٠   ٢٢٨   ٢٢٨   ٢٦.٥٤٧.٨٩٨   ١٦٧.٤٧٠.١٤٥   ٢٩/١٢/١٤٠٢  

٢.٤٠٠.٠٠٠   ١٢٤.٧٥٠   ٢٩٩.٤٠٠.٠٠٠   ١٧١   ١٧١   ١٢.٣٢٠.١١٤   ٩٧.٦٢٩.٣٣٠   ٣٠/١٢/١٤٠٣  

٢.٤٠٠.٠٠٠   ١٠٠.٠٥٠   ٢٤٠.١٢٠.٠٠٠   ٢١٥   ٢١٥   ٥٣.٠٤٥.٨١٥   ٤٣٠.٣٢٦.٠٥٧   ٢٩/١٢/١٤٠٤  

  شركت پتروشيمي زاگرس  وضعيت سهام  - ٦-٢

  سازمان بورس واوراق بهادار به شرح ذيل است : اطلاعاتوضعيت شركت بر مبناي آخرين 

  

  ٢٩/١٢/١٤٠٠  ٢٩/١٢/١٤٠١  ٢٩/١٢/١٤٠٢  ٣٠/١٢/١٤٠٣  ٢٩/١٢/١٤٠٤ شرح 

  ٢٣٥  ٢٢١  ٢٢٨  ١٧١  ٢١٥ تعداد روزهاي گشايش نماد

  ٢٣٥  ٢٢١  ٢٢٨  ١٧١  ٢١٥ تعداد روزهاي معاملاتي 



 

١٣ 
 

   امتياز شفافيت اطلاعاتي شركت  -٦-٣

وضعيت رتبه بندي شركت بر مبناي آخرين ارزيابي سازمان بورس و اوراق بهادار در راستاي مفـاد دسـتورالعمل امتيـاز دهـي بـه ناشـران اوراق 

 بــه ســرمايه بــازار مقــررات و قــوانين پايگــاه در شــده بارگــذاري( بهــادار پذيرفتــه شــده در بــورس و اوراق بهــادار تهــران و فرابــورس ايــران
  به شرح ذيل مي باشد :)    https://cmr.seo.irنشاني

 شرح ٢٩/١٢/١٤٠٤ ٣٠/١٢/١٤٠٣

تعداد روزهاي گشايش نماد و روزهاي   ٢١٥ ١٧١
 معاملاتي 

  امتياز شفافيت اطلاعاتي   ٨٧.١٧  ٨٨.٨

  امتياز حاكميت شركتي  ١٠٠  ٩٨.١٨

  امتياز نقش آفريني در توسعه بازار سرمايه  ٣٥.٤٥  ٢٥.٤١

  امتياز كلي ناشر    ٨١.٩٨  ٨١.١٧

 رتبه در بازار سرمايه ٢٦٤ ٢٣٥

  رتبه در صنعت   ٢٢  ٢٠

بوده كه توسـط سـازمان بـورس و اوراق بهـادار  ١٤٠٤لازم بذكر است آخرين امتياز و رتبه بندي براي بازه زماني يكساله منتهي به شهريور ماه 

  اعلام گرديده است .

١٤٠٤در سال  روند قيمت سهام شركت پتروشيمي زاگرس  - ٦-٤
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 ريال   ١٠٠.٠٥٠



 

١٤ 
 

  اطلاعات بازارگردان شركت:  -٦-٥
نمود.   صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازار گرداني اكسير سوداشركت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگرداني بر روي سهام شركت با شركت 

 به اتمام رسيده است .  ٢٣/١٠/١٤٠٤در تاريخ قرارداد مذكور 

  : به شرح جدول ذيل مي باشدطي دوره خلاصه مشخصات و عملكرد بازارگردان 

  پارامتر  عنوان رديف

  صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازار گرداني اكسير سودا  نام بازارگردان   ١

  ٢٧/٠٧/١٣٩٩ آغاز دوره بازارگرداني  ٢

  ٢٣/١٠/١٤٠٤ پايان دوره بازارگرداني ٣

  ٧٥٠.٠٠٠ منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال)  ٤

٥ 
منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده (ميليون 

  _ ريال/ تعداد سهم) 

  ١.١٤٧.٢٩٣ مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال)  ٦

  ١.٤٨٣.٦٣٠ مبلغ فروش طي دوره (ميليون ريال)  ٧

  ١١٠.٢٤٥ سود (زيان) بازارگرداني (ميليون ريال) ٨
  ١٠.٤٠٦.٩٨٨ تعداد سهام خريداري شده طي دوره  ٩

  ١٢.٢٨٧.٤٠٤ تعداد سهام فروخته شده طي دوره ١٠

  ١.٥٥٢.٥٥٨ مانده سهام نزد بازارگردان  ١١

  محيط حقوقي شركت  -٧

  مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از: -٧-١
 .قوانين و مقررات حقوقي و قضايي 

 .قوانين و مقررات كار و امور اجتماعي و ايمني و بهداشت 

 .قوانين و مقررات محيط زيست 

 .(صادرات و واردات) قوانين و مقررات تجاري و بازرگاني 

 .قوانين و مقررات مالي وحسابرسي 

 هاي سازمان بورس و اوراق بهادار.  مقررات و دستورالعمل 

 ن نامه ها و مقررات داخلي شركت.ييآ 

 . قوانين و مقررات مالياتي 

 قانون بازار اوراق بهادار 

 ييقانون مبارزه با پولشو 

 قانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي 

  

 



 

١٥ 
 

  وضعيت پرونده هاي حقوقي مختومه شده -٧-٢

  

 شاكي/مشتكي عنه -خوانده/خواهان موضوع پرونده  رديف  
تاريخ تشكيل 

 پرونده 
 شعبه رسيدگي كننده 

 عنوان راي صادره 
 (له/عليه)

 ابطال نرخنامه ١
زاگرس/ شركت ملي  پتروشيمي

 پتروشيميصنايع 
 ديوان عدالت اداري  ١٤٠١

صدور راي هيات عمومي به  

نفع شركت پتروشيمي زاگرس 

 مبني بر ابطال نرخنامه

٢ 

و   ٣٨٢ابطال مصوبات 

شوراي رقابت در  ٦٢١

خصوص سرويس هاي  

 جانبي 

 ديوان عدالت اداري  ١٤٠١ زاگرس / شوراي رقابت پتروشيمي
صدور راي هيات عمومي به  

 نفع شركت پتروشيمي زاگرس 

 حريم رودخانه سيراف ٣
پتروشيمي زاگرس / آب منطقه اي 

 استان بوشهر 
 ديوان عدالت اداري  ١٤٠٢

طبق حكم صادره ميزان 

مترمربع از اراضي  ١٦٠٠٧

  ٤٦٣٥بستر رودخانه و 

مترمربع از حريم آبراهه خارج 

 مي باشد 

  

  

  

 

 

  



 

١٦ 
 

  

  مروري بر عملكرد مالي و عملياتي شركت در سال جاري   -٨
 اي:ارائه گزارش عملكرد مالي شركت در دو سال اخير به صورت مقايسه -

  اقلام صورت سود و زيان: - ٨-١

  

                                                                                         صورت سود و زيان                                                            

   

   ١٤٠٣سال                                 ١٤٠٤سال   

  ميليون ريال   ميليون ريال  

  ٢٣٩.٧١١.٢٠٢  ٤٥٢.٨٧٢.٥١٩ درآمد عملياتي 

  )١٦٣.٠٩٠.٧٤٠(  )٣٤٢.٩٨٥.٢٩١( بهاي تمام شده درآمد عملياتي

  ٧٦.٦٢٠.٤٦٢  ١٠٩.٨٨٧.٢٢٨ سود ناخالص

  )٦١.٨٨٢.٣٢٨(  )١٢٣.٦٢١.٧٢٥( هزينه هاي فروش، اداري و عمومي

  ٥٠.٥٤٥.٨٨١  ٣٨.٥٩٧.١٦٥ ساير درآمدها 

   )١٣.٧٥٥.٨٤٦(  )١٠.٩٣٥.٨٥٠(  ساير هزينه ها 

  ٥١.٥٢٨.١٦٩  ١٣.٩٢٦.٨١٨ سود عملياتي 

  ) ٤.٥٩٤.٩٨٦(  ٢.٢٥٩.٦٥٤ خالص ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 

  ٤٦.٩٣٣.١٨٣  ١٦.١٨٦.٤٧٢ سود قبل از ماليات 

  _  _ ماليات بر درآمد هزينه    

  ٤٦.٩٣٣.١٨٣  ١٦.١٨٦.٤٧٢ سود خالص

  ٢١.٤٧٠  ٥.٨٠٣ ريال -سود پايه هر سهم عملياتي  

  )١.٩١٥(  ٩٤١ ريال- هر سهم غير عملياتي پايه  سود

  ١٩.٥٥٥  ٦.٧٤٤ ريال   -سود پايه هر سهم 

  

  

  



 

١٧ 
 

  با بودجه  ١٤٠٤برنامه و بودجه مصوب سال مالي مورد گزارش و مقايسه عملكرد  - ٨-٢

 ٢٩/١٢/١٤٠٤سال مالي منتهي به     
  (واقعي) 

 ريال ميليون 

 ٢٩/١٢/١٤٠٤سال مالي منتهي به 
  (بودجه) 

 ريال ميليون 

 ٤٤٧.٣١٠.٤٢٣ ٤٥٢.٨٧٢.٥١٩ درآمد عملياتي 

 )٣٠٧.٠٥٠.٣١٩( )٣٤٢.٩٨٥.٢٩١(   درآمدهاي عملياتيبهاي تمام شده 

 ١٤٠.٢٦٠.١٠٤ ١٠٩.٨٨٧.٢٢٨ سودناخالص  

 ) ١١٣.٦٥٥.٦٨٤( )١٢٣.٥٩٧.١٦٥( و عموميهزينه هاي فروش، اداري 

 _ ٣٨.٥٩٧.١٦٥ ساير درآمدها  

  _  )١٠.٩٣٥.٨٥٠(  ساير هزينه ها 

  ٢٦.٦٠٤.٤٢٠ ١٣.٩٢٦.٨١٨  سود عملياتي
 _ _ هزينه هاي مالي  

 )٥.٩٠١.١٠٥( ٢.٢٥٩.٦٥٤ ساير درآمدها وهزينه هاي غيرعملياتي  

  ٢٠.٧٠٣.٣١٥ ١٦.١٨٦.٤٧٢ سود قبل از ماليات  
  _  _  ماليات عملكرد 

 ٢٠.٧٠٣.٣١٥ ١٦.١٨٦.٤٧٢ سود(زيان) خالص  

 ٨.٦٢٦ ٦.٧٤٤ (ريال) )EPSهر سهم(پايه سود 

بـدليل افـزايش همـين درصـدي مقـدار فـروش نسـبت بـه پـيش بينـي   ١١  عليـرغم افـزايشدلايل انحراف عملكـرد نسـبت بـه بودجـه :   *  
بــه مقــدار توليــد وفــروش وهمچنــين افــزايش هزينــه ســرويس هــاي جــانبي ونــرخ گــاز خــوراك و ســوخت نســبت بــه بــرآورد انجــام شــده 

ــه پــيش بينــي افــزايش يافتــه درصــد  ٨هــاي اداري وفــروش حــدود  و هزينــهدرصــد  ١١قيمــت تمــام شــده حــدود ترتيــب  گــه نســبت ب
  درصدي سود خالص نسبت به پيش بيني شده است .  ٢٢منجربه كاهش  

  خريد و مصرف مواد اوليه ، فروش ،آمار توليد- ٨-٣

  محصولات
مقدار پيش بيني(تن)  

  ١٤٠٤سال 
  مقدار توليد واقعي(تن)

  ١٤٠٤سال مالي 
  مقدار توليد واقعي(تن)

  ١٤٠٣سال مالي 
  واقعي (تن) توليد مقدار 

  ١٤٠٢سال مالي 

 ٢.٣٩٩.٨٣٩ ١.٧٤٠.٩٨٧  ٢.١٩٦.٣٢٥  ٢.٠٠٠.٠٠٠  متانول

 ٥.٢٧٥.٢٧٩ ٣.٩٩٨.٦٦٢  ٤.٨٩٢.٥٤٦ ٤.٤٦٦.٢٥٦  بخار

 

وسرويس   مواد اوليه
  عمده  جانبي

  ١٤٠٣مقدار مصرف سال   ١٤٠٤مصرف سال مقدار  واحد اندازه گيري

  ١.٤٦٥.٠٤٥.٢٨٣ ١.٨٧٠.٧٤٤.٢٥٩  ٣SM  خوراك  گاز

  ٦٥٩.٥٥٣.٥٦٤ ٨٢٨.٨٤٩.٢٩١  ٣NM  اكسيژن گاز 



 

١٨ 
 

 ل:  ها شام گذاريتغييرات در سرمايه - ٨-٤
  :  مشهود هاي ثابتالف) تغييرات دارايي

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٣سال  ١٤٠٤سال 

٦٨  ٨١.٨١٠.٧٩٤  ١٣٧.١٠١.٩٥١  

نسـبت بـه سـال قبـل   سـالخالص دارايي هاي ثابت مشهود شركت در پايان  

ميليون ريال افزايش داشته اسـت كـه عمـدتاً مربـوط بـه   ٥٥.٢٩١.١٥٧مبلغ  

)  و نيروگـاه ASUخريد قطعات يدكي ، پرداخت بابت پروژه واحد اكسـيژن (

احداث ساختمان هاي جامع مركزي و ماشينري و انبار سوله و همچنين   برق،

  ساير دارايي هاي در جريان تكميل و... مي باشد .

  ب) تغييرات دارايي هاي نامشهود :

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٣سال  ١٤٠٤سال 

٢.١٣١.٥٧٢  ٢.١٣١.٣٥٣  _  
نسبت به سال    هبوده ك  اتانول سنتزيپروژه  ليسانس    قرارداد  مربوط بهمانده عمدتاً    

 قبل تغييرات با اهميتي نداشته است .

 هاي تامين مالي شامل:تغييرات در ساختار سرمايه و سياست - ٨-٥
  :  مالكانهتغييرات در حقوق  الف :  

  ب: سود انباشته :

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٣سال ١٤٠٤سال   رديف 

  )٢٨(  ٥٨.٥٩٥.١٠٨  ٤٢.٠٤٢.٠٥٢  الف 

   درصد افزايش  ١١٠بهاي تمام شده نسبت به سال قبل حدود

درصــدي مقــدار   ٢٦افــزايش حــدود  داشته كه عمدتاً بدليل

  ٦٣درصــدي مقــدار فــروش و افــزايش حــدود    ٣٠توليــد و  

درصدي متوسط نرخ گاز خوراك و همچنــين افــزايش نــرخ  

سرويس هاي جانبي بدليل همبستگي با نرخ گاز نســبت بــه  

   سال قبل مي باشد .

  ١٠٠هزينه هاي فروش ، اداري وعمومي نسبت به سال قبل  

  ٣٣درصد افزايش داشته اســت كــه عمــدتاً بــدليل افــزايش  

درصــدي نــرخ   ٦٢درصدي مقدار فروش صادراتي ، افــزايش 

تبديل ارز ، افزايش نرخ هزينه هــاي تــرخيص و بــارگيري و  

هاي بانكي وكارمزد كارگزاران ارزي   عوارض محصول و هزينه

  نسبت به دوره مشابه سال قبل بوده است .

  )٣٠(  ٥٦.٤٧٨.٩٠٩  ٣٩.٥٨٩.٩٦٦  ب

 

 

 



 

١٩ 
 

      :تغييرات در وضعيت نقدينگي- ٨-٦
 

 شرح 
 ١٤٠٣  ١٤٠٤     
    ميليون ريال   ميليون ريال  

     هاي عملياتي هاي نقدي حاصل از فعاليتجريان 

  ٥٧.٩٥٧.٤٨٣ ٤٤.٢٨٣.٩١٠ نقد حاصل از عمليات  
  _   هاي نقدي بابت ماليات بر درآمد پرداخت   

  ٥٧.٩٥٧.٤٨٣ ٤٤.٢٨٣.٩١٠  عملياتي  هاي جريان خالص ورود نقد حاصل از فعاليت

     ي گذار سرمايه هاي  فعاليت از  حاصل  نقدي هاي جريان

  ١٩٨.٣٣٩ ٤٨٨.٤٥٣  گذاري بانكي هاي سرمايهاز سود سپرده   ناشيهاي  دريافت  
هاي  از سود اوراق مشاركت و صندوق   ناشيهاي  دريافت  

 گذاري سرمايه
 ٦٠١.٣٧٠ ٣.٣٤٥.٩٦٦  

  ٣٦٥.٠١٧ ١٥.٨٦٢  ثابت مشهود   هايدارايي  فروش  از  ناشي  هايدريافت  
  ١٦ _  از سود سهام   ناشيهاي  دريافت  
) ١.٣٦٢.٣٩٦(  مدت  هاي كوتاه گذاري هاي نقدي براي تحصيل سرمايهپرداخت     )٢.٤١٣.١٨٦ (   
  ٦.٦٧٢.٦٠٤ ٤.٠٩٥.١٦٠   مدت كوتاه  هاي  گذاري سرمايه  ناشي از فروشهاي  دريافت   
) ٣٠.٠٠٠( _   مدت بلندهاي  گذاري هاي نقدي براي تحصيل سرمايهپرداخت     
  _ ١٠   بلند مدت هاي  گذاري تحصيل سرمايه   ناشي ازهاي  دريافت   
) ٥.١٨٧(  هاي نامشهود هاي نقدي براي خريد دارايي پرداخت     )٩.٥٣٤ (   
) ٦١.٩٧١.٨٦٥(  هاي ثابت مشهود هاي نقدي براي خريد دارايي پرداخت     )٣٤.٢٧٩.٠٤٠ (   

) ٥٥.٣٩٣.٩٩٧(  گذاري هاي سرمايه جريان خالص خروج نقد حاصل از فعاليت   )٢٨.٨٩٤.٤١٤(   

) ١١.١١٠.٠٨٧(  هاي تأمين مالي جريان خالص ورود نقد قبل از فعاليت  ٢٩.٠٦٣.٠٦٩  

     هاي تأمين مالي هاي نقدي حاصل از فعاليتجريان 

   ٢٣.٦٤٩.٠٠٠   دريافت نقدي حاصل از تسهيلات  
) ١٢.٠٠٠.٠٠٠(   پرداخت نقدي بابت اصل تسهيلات      
  ٧٨.٣٠٦ ١.٤٠٨.٢١٥  هاي نقدي حاصل از فروش سهام خزانه دريافت  
) ١.١٤٧.٢٩٣(  هاي نقدي براي خريد سهام خزانه پرداخت     )٧٧.٣١١ (   
) ١٨.٤٥٢.١٢٢(  هاي نقدي بابت سود سهام پرداخت     )٢٦.٠٢٩.٧٥٦ (   

)٦.٥٤٢.٢٠٠(  هاي تأمين ماليجريان خالص خروج نقد ناشي از فعاليت  )٢٦.٠٢٨.٧٦١ (   

) ١٧.٦٥٢.٢٨٧(  خالص (كاهش) افزايش در موجودي نقد   ٣.٠٣٤.٣٠٨  
  ٥.٢٦٤.٧٠٩ ١٢.٢١٠.٩٨٩  مانده موجودي نقد در ابتداي سال 

  ٣.٩١١.٩٧٢ ١٧.٧٢٦.١٩٥  تأثير تغييرات نرخ ارز 

  ١٢.٢١٠.٩٨٩ ١٢.٢٨٤.٨٩٧  مانده موجودي نقد در پايان سال

  :  هاي اعتباري شركتاستهاي تامين مالي و سياست يبيان س-٨-٧

 ، متناسب با نيازهاي شركتداخليتامين مالي ارزان قيمت، ترجيحاً از منابع 
  



 

٢٠ 
 

 هاي مالي شامل:نسبت -٨-٨
  ها و دوره گردش مطالبات تجاريهاي فعاليت شامل دوره گردش موجوديالف) نسبت
  و آنيهاي نقدينگي شامل نسبت جاري ب) نسبت

  ، دارايي ثابت به ارزش ويژه ،بدهي بلند مدت به ارزش ويژهنسبت بدهي ج)
  حاشيه سود خالص ، ناخالص وعملياتي، سهام  ها،نسبت بازده حقوق صاحباننسبت بازده مجموع دارايي هاي سودآوري شامل) نسبتد
  ) و جريان نقدي هر سهمDPS)، سود نقدي هر سهم (EPS) سود هر سهم (ه
  

  و گردش دارايي ها مطالبات تجاري  وصولگردش موجودي ها و دوره   دفعاتالف ) نسبت هاي فعاليت شامل 

  ١٤٠٣سال   ١٤٠٤سال   فرمول  عنوان نسبت 

گردش    دفعات
 موجودي ها 

 بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

 متوسط موجودي كالا ابتدا و انتهاي دوره
٨.٤  ١٢.٤  

دوره وصول 
   مطالبات

  ابتداي دوره+ انتهاي دوره) ميانگين حساب هاي دريافتني تجاري(
 ٣٦٥ /فروش 

١٠.٢  ٢٥.٩  

  گردش  
  دارايي ها 

 فروش 

  جمع دارايي 
١.٠٩  ١.١٧  

  ب ) نسبت هاي نقدينگي شامل نسبت جاري

  ١٤٠٣سال   ١٤٠٤سال   فرمول   عنوان نسبت 

 نسبت جاري
 دارايي جاري در پايان دوره 

 بدهيهاي جاري در پايان دوره 
٨٩  %٧٤%  

  نسبت آني 
 دارايي جاري در پايان دوره -موجودي مواد وكالا و پيش پرداخت

  بدهيهاي جاري در پايان دوره 
٦٩  %٦٣%  

  ج ) نسبت بدهي

  ١٤٠٣سال   ١٤٠٤سال   فرمول  عنوان نسبت 

 نسبت بدهي
 جمع بدهيها در پايان دوره                 

 جمع داراييها در پايان دوره                
٧٣  %٨٩%  

دارايي نسبت  
به ارزش  ثابت  

 ويژه 

 دارايي ثابت 

  (حقوق صاحبان سهام)حقوق مالكانه
١٣٩  %٣٢٦%  

نسبت بدهي بلند  
مدت به ارزش 

 ويژه 

 بدهي بلند مدت

  (حقوق صاحبان سهام)حقوق مالكانه
١٦  %٣١%  
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 د ) نسبت هاي سودآوري : 

  ١٤٠٣سال   ١٤٠٤سال   فرمول   عنوان نسبت 

 حاشيه سود خالص
 سود خالص 

 فروش
٢٠%  %٤  

  حاشيه سود عملياتي 
 سود عملياتي  

  فروش
٢١  %٣%  

  حاشيه سود ناخالص
 سود ناخالص  

  فروش
٣٢  %٢٤%  

نسبت بازده مجموع 
 دارايي ها 

 سود خالص

 جمع دارايي 
٢١  %٤%  

نسبت بازده حقوق 
 صاحبان سهام 

 در پايان دوره  سود خالص

 حقوق مالكانه 
٨٠  %٣٩%  

  

  مبالغ به (ريال) ) و جريان نقدي هر سهم:  DPS) . سود نقدي هر سهم (   EPSه ) سود هر سهم ( 

  ١٤٠٣سال   ١٤٠٤سال   فرمول  عنوان نسبت 

  )EPSسود هر سهم (
 سود خالص پس از كسر ماليات 

١٩.٥٥٥  ٦.٧٤٤  
  تعداد سهام در پايان دوره 

سود نقدي هر سهم 
)DPS* (  

  سود نقدي كه به صاحبان سهام پرداخت مي گردد 
٩.٧٧٨  ٦٧٤  

  تعداد سهام پايان دوره 

 جريان نقدي هر سهم 
 خالص نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي 

٢٤.١٤٩  ١٨.٤٥٢  
  تعداد سهام در پايان دوره 

   مي باشد  سود خالص  درصد    ١٠  مديره  هيأتسود نقدي پيشنهادي.  
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 :  ٢٩/١٢/١٤٠٤تا تاريخ شركت ساختمان و زمين  گزارش -٨-٩

 شرح دارايي  رديف

قيمت تمام  
  شده 

 (ميليون ريال) 

استهلاك  
  انباشته 

 (ميليون ريال ) 

  مانده دفتري 
(ميليون  

 ريال) 

نوع  
 كاربري 

وضعيت  
 مالكيت 

 متراژ  موقعيت مكاني 

:  ساختمان   

 مسكوني  ٢٣٦ ٦٣٦ ٨٧٢ تهران  ساختمان مهمانسرا ١
 -دانگ ٦

 تك برگ

تهران خيابان شيخ بهايي 
دانشور غربي كوچه  

 ٢٩منصور پلاك 

 متر مربع  ٣٨٧

 اداري  ٩.٦٦٨ ١٧.٢٨٠ ٢٦,٩٤٩ ١ساختمان اداري دفترتهران  ٢
 -دانگ ٦

 تك برگ

تهران ونك خيابان شهيد  
 ٨٨خدامي پلاك 

 متر مربع   ١،٩٦٩

 اداري  ٣٩٠.١٩٢ ١١٧.٩٥٨ ٥٠٨,١٥٠ ٢ساختمان اداري دفترتهران  ٣
 -دانگ ٦

 تك برگ

تهران خيابان ونك  پلاك 
١٧٠ 

١٩٣،٤  متر مربع  

٤ 
واحد منزل سازماني شهرك  ١٠٤

 پرديس شهرستان جم 
 مسكوني  ٢٢.٤٤٢ ٥٤.٢٤٨ ٧٦,٦٩١

 -دانگ ٦
 مبايعه نامه 

استان بوشهر  شهرستان  
 جم  شهرك پرديس 

 متر مربع  ١٦,٠٣٩

٥ 
واحد منزل سازماني مسكوني  ٨٣

 شهر جم 
 مسكوني  ٤٨.٧٧٣ ٣٣.٥٣٧ ٨٢,٣١٠

 -دانگ ٦
 تك برگ

استان بوشهر شهرستان  
 جم 

٢٨٧،١٠  متر مربع  

٦ 
  ساختمان هاي صنعتي و 

 كارگاه مجتمع 
 صنعتي  ٦.١٦١.٨٦١ ٦٦٩.١٦٦ ٦.٨٣١.٠٢٦

 -دانگ ٦
 مبايعه نامه 

عسلويه منطقه ويژه  
 اقتصادي انرژي پارس 

 متر مربع  ١٠،٩٩٥

٧ 
ساختمان هاي غير صنعتي 

 وانبار مجتمع 
٨٩٩،٣٤٦  ٢١٤.٠٢٢ ١٣٢.٨٧٨ 

انبار  
 صنعتي 

 -دانگ ٦
 مبايعه نامه 

عسلويه منطقه ويژه  
 اقتصادي انرژي پارس 

٨٧٧،١٤  متر مربع  

٨ 
  ساختمان مجموعه 

 اقامتي سيراف 
 مسكوني  ٢.٥١٩.٨٧٣ ٦١٦.٨٩٨ ٣,١٣٦,٧٧١

 -دانگ ٦
 تك برگ

بندر  -كنگان-استان بوشهر
 طاهري

٣٥٢،٣١  مترمربع  

     ٩.٣٦٧.٠٦٧ ١.٦٤٢.٦٠١ ١١.٠٠٩.٦٦٨ جمع  

: زمين   

١ 
  زمين ساختمان تهران 

 ميدان سئول 
 اداري  ١٨,٧٢٧ ٠ ١٨,٧٢٧

 -دانگ ٦
 تك برگ

تهران خيابان شيخ بهايي 
دانشور غربي كوچه  

 ٢٩منصور پلاك 

 متر مربع  ٣١٢

٢ 
زمين ساختمان دفتر تهران  

 ١خيابان خدامي 
 اداري  ٣٨,٢٨٤ ٠ ٣٨,٢٨٤

 -دانگ ٦
 تك برگ

تهران ونك خيابان شهيد  
 ٨٨خدامي پلاك 

 متر مربع  ٤٣٨

٣ 
زمين ساختمان دفتر تهران  

 ٢خيابان ونك 
 اداري  ٦٧٩,٤٢٤ ٠ ٦٧٩,٤٢٤

 -دانگ ٦
 تك برگ

تهران خيابان ونك  پلاك 
١٧٠ 

 متر مربع  ٨٣٩

٤ 
زمين خانه هاي سازماني شهرك 

 پرديس شهرستان جم 
 مسكوني  ٤٥,٥٧٥ ٠ ٤٥,٥٧٥

 -دانگ ٦
 مبايعه نامه 

استان بوشهر  شهرستان  
 جم  شهرك پرديس 

٣٨٧،٣٠  متر مربع  

٥ 
  زمين منازل سازماني 

 شهرستان جم 
 مسكوني  ٧٧,٤٤٢ ٠ ٧٧,٤٤٢

 -دانگ ٦
 مبايعه نامه 

استان بوشهر شهرستان  
 جم 

٦٢٠،٢  متر مربع  

 صنعتي  ٣٨٧,٧٧٤ ٠ ٣٨٧,٧٧٤ زمين مجتمع  ٦
 -دانگ ٦

 مبايعه نامه 

عسلويه منطقه ويژه  
 اقتصادي انرژي پارس 

٠٠٠،٣١٠  متر مربع  

 مسكوني  ١٧٥,٦٥٠ ٠ ١٧٥,٦٥٠ زمين مجموعه اقامتي سيراف  ٧
 -دانگ ٦

 تك برگ

بندر  -كنگان-استان بوشهر
 شهر سيراف -طاهري

 متر مربع  ٨٧.٩٢٣

٦٤٦،٤٥١  زمين بيدخون  ٨  ٦٤٦،٤٥١ ٠   صنعتي  
 -دانگ ٦

  مبايعه نامه 
شهر  -استان بوشهر
  بيدخون 

٥٦٩،١٩  متر مربع  

٥٢٢،٨٧٤،١ جمع    ٥٢٢،٨٧٤،١ ٠       
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  معاملات با اشخاص وابسته - ٩
 

  

 نام شخص وابسته  شرح
نوع 

 وابستگي 

مشمول 
ماده 

١٢٩ 

خريد كالا و  
 خدمات 

فروش كالا و 
 خدمات 

دريافت  
 وپرداخت نيابتي 

وجوه  
پرداختي  

جهت پرداخت  
  هاي نيابتي

  فروش ارز
تضامين  
  اعطايي/ 
  دريافتي

  انجام هزينه 

ساير  
اشخاص 
  وابسته 

شركت نفت و گاز  
  پارسيان 

  ١٢.٨٩٢.٥٠٠ - _ - _ _ _  سهامدار

شركت مبين انرژي  
 **  خليج فارس

كننده  تأمين
 مواد اوليه

_ ٦.٩٣٨.٢٠٢ ٧٤.٦٧٥.٧٧٥ _ _ _ _  

شركت گاز استان  
  بوشهر** 

كننده  تأمين
  _ - _ - - ٢١٢.٢٠٤.٦٠٦ _  مواد اوليه

ها و شركت پايانه 
مخازن پتروشيمي 

** 

مديره   هيئت
 مشترك 

√ ٥٧ ٦.٩٠٢.٨٩٨ _ - - -  

شركت خارجي  
 آسيايي * 

)٦٣٠.١٣٦( _ _ _ شركت فرعي  ٨٠١.٠٨٢ - _  

شركت خارجي  
  *  اروپايي

)٤٩.٧٦٠( _ ٣٢.١٩٥.٤٠١ √  شركت فرعي  ١.٩٩٨.٠٥٧ - - ٢.٩٨٢.٣٧٨ 

  پتروشيمي پرديس 
مديره   هيئت

  - - - - ٥٩٣ _ √  مشترك 

  پتروشيمي جم 
مديره   هيئت

  - - _ - ٢.٨٩٤ _ √  مشترك 

  توسعه صنعت لاوان 
مديره   هيئت

  _ ٢.٣٨٩.٧٥٩ - - _ _ √  مشترك 

  پتروشيمي بوشهر 
شركت 
  _ _ _ _ ٨٢ _ _  همگروه

  پتروشيمي مرواريد 
مديره   هيئت

  - - _ _ ١.٠٤٩ _ √  مشترك 

شرگت پارس  
  ل وگلايك 

مديره   هيئت
  _ - _ - ٢٧٤ _ √  مشترك 

شركت بهداشت  
ايمني ومحيط زيست  

پتروشيمي هاي  
  عسلويه 

 هيئتعضو 
  - _ _ - - ٤٤.٧٩٢ _  مديره  

شركت پتروشيمي  
  كرمانشاه 

مديره   هيئت
  _ _ _ _ ١٤١ _ √  مشترك 

) ٦٧٩.٨٩٦( ٦.٩٤٣.٢٩٢ ٣٢٦.٠٢٣.٤٧٢ جمع   ١.٩٩٨.٠٥٧ ١٢.٨٩٢.٥٠٠ ٢.٣٨٩.٧٥٩ ٣.٧٨٣.٤٦٠ 
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  ): ريال  ميليون به  ارقام(  است زير  شرح   به  گزارش  مورد  ماليسال    طي  وابسته  اشخاص  با   شده  انجام   معاملات١-٩-

  

 نام شخص وابسته  شرح

هادريافتني
ي تجاري و  

ساير  
 هادريافتني

پيش 
پرداخت ها 

وعلي  
  الحساب ها 

سود سهام  
  پرداختني 

پيش 
پرداخت 
  سرمايه اي 

هاي  پرداختني 
تجاري و ساير  

 هاپرداختني 

١٤٠٣/ ١٢/ ٣٠ ١٤٠٤/ ١٢/ ٢٩ 
مقدار كالاي اماني ما  

 طلب (بدهي)   طلب (بدهي)  نزد ديگران

ساير اشخاص 
 وابسته 

شركت مبين انرژي 
 خليج فارس

_ _  _  _  )٤٢.١٦٨.١٥٠(  ) ٨٧.٨٠٦.٦٩٧( ) ٨٧.٨٠٦.٦٩٧ ( - 

 _ ) ٦٢.٠٣٩.٢٧٥( (١٠٧.٤٤١.٣٣٠) (١٠٧.٤٤١.٣٣٠) _ _  - _  شرگت گاز استان بوشهر 
شركت گروه گسترش  

 - ) ٢.٢٨٩.٨٠٣(  ) ٧.٨٣١.٧٠٥( -  - ) ٧.٨٣١.٧٠٥(  _ _  نفت وگاز پارسيان 

 _ ) ١.٢٠٠.٩١٨(  ) ٤.١٠٧.٢٨٦( _  - ) ٤.١٠٧.٢٨٦(  _ _  شركت شيمي پوشينه 

 - ) ١.١١٢.٥١٤(  ) ٣.٨٩٩.٤١٠( _  - ) ٣.٨٩٩.٤١٠(  _ _  شركت صادر فر

ها و مخازن  شركت پايانه 
 پتروشيمي 

(٢.٠٥٨.٢٧٠) (٦٤٤.٦٨٠) (٦٥٦.٠٠٦) - _  _ ١١.٣٢٦ - 

شركت پتروشيمي  
 مرجان 

١٠٤ ٦٩,٩١٧ ٦٩.٩١٧ - _ _  _ ٦٩,٩١٧ 

 _ ٣.٣١٦.١٥٣  ٣٣.٧٥٣.٣٤٩ _  ٢٣.١١١.٥٣١ _  ٤.٦٥٢.٣٥٦ ٥.٩٨٩.٤٦٢ شركت خارجي اروپايي 

 _ ١١٠.٦٤٢ ٥٥٨.٠٦١ - _ -  - ٥٥٨.٠٦١ شركت خارجي آسيايي 

شركت پتروشيمي  
 خارك 

٣٢( ٥٦٨ ٥٦٨ - _ _  - ٥٦٨( 

شركت پتروشيمي  
 دماوند 

٣٦٢ ٣٦٢ - _ _  - ٣٦٢ - 

 ٢٤٩ ٢٤٩ - _ -  - ٢٤٩ شركت پتروشمي مارون 
  

_ 
شركت پتروشيمي  

 آوران فن
(١٤٠) ٢٥ ٢٥ - _ _  - ٢٥ 

شركت پتروشيمي  
 كرمانشاه 

١,٠٨٠ ١.٠٨٠ - _ _  - ١,٠٨٠ _ 

شركت پتروشيمي  
  پرديس 

١١.٦٦٠ ١٢.٣١٣ _  _ _  - ١٢.٣١٣ - 

 _ ٣.٠٥٦  ٣.٦٩٢ )١٥٨(  _ _  - ٣.٨٥٠  شركت پتروشيمي جم 

شركت پتروشيمي  
 اميركبير 

- -  _ - (٢٤.٠٥٦) (٢٤.٠٥٦) (٢٤.٠٥٦) _ 

شركت پتروشيمي  
 بوشهر

(٩.٤٩٠) ١٩.٤٤٠ ١٩.٤٤٠ - - _  ٧.١٠٣ ١٢.٣٣٧ 

شركت پتروشيمي  
  كاويان 

٦٦٣  ٧٣٦  -  -  _  -  ٧٣٦ _  

  ٢ ٢٤٤.٢٤٥  ٢٤٤.٢١٥  _  -  _  -  ٢٤٤.٢١٥  آرين متانول 

  - ٢.١٨١  ٢.١٨١  _  _  _  _  ٢.١٨١  پتروشيمي شيراز 

  _ )٢.١٢٩(  ١.١٥٦  _  _  _  _  ١.١٥٦  پتروشيمي مرواريد 

  - ٢.١٥٦  ٢.٤٥٧  -  -  _  _  ٢.٤٥٧  پارس گلايكول 

شركت بهداشت ايمني 
ومحيط زيست 

  پتروشيمي هاي عسلويه 
_  _  _  _  )١٩٤.٨٠٧(  ) ٢٩٦.٣١٩(  ) ٢٩٦.٣١٩ ( _  

شركت پتروشيمي  
 پارس 

٢.٧٥٦ ٣.٩٠٧ _  _ _  - ٣.٩٠٧ _ 

 ) ٩.٥٥٦( ) ١٠٧.٣٠٥.٠٩٩(  ) ١٧٧.٣٧٧.٧٧٥( ) ١٩٦.٢٢٤.٥٦٦(  ٢٣.١١١.٥٣١  ) ١٥.٨٣٨.٤٠١(  ٤.٦٥٩.٤٥٩ ٦.٩١٤.٢٠٢ جمع 
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  :اطلاعات تعهدات مالي آتي شركت -١٠
  .  صورتهاي مالي مي باشد  ) ٣٤-١تعهدات سرمايه اي مربوط به دارايي هاي در دست تكميل به شرح يادداشت (اطلاعات مربوط به  

  

  نظام راهبري شركت   -١١
  :٢٩/١٢/١٤٠٤تا تاريخ    مديره  تئ هياطلاعات مربوط به ساختار  

  خانوادگي نام و نام
(نماينده شخصيت  

 حقوقي) 

 سمت
تحصيلات/مدارك  

 ايحرفه 

هاي سوابق  زمينه
 كاري

تاريخ  آخرين 
عضويت در  
 هيئت مديره

وضعيت وابستگي  
 به سهامداران

عضويت همزمان در هيئت مديره ساير 
 سال گذشته) ٥و سوابق كاري ( هاشركت

 عماد صديقي آقاي 

رئيس هيئت 
  -مديره

 غيرموظف

 مهندسي عمران
  بخشهاي مديريتي
 مختلف پتروشيمي

١٤٠٤/٠٧/٣٠ 

شركت مجتمع 

صنعتي نفت و گاز  

 صبا جم كنگان 

  شركت توسعه صنايع پتروشيمي كوروش  -
  شركت گروه گسترش نفت وگاز پارسيان  –

  مهندسي مشاور شركت بام دژ طرح  -
 

 آقاي متين ديداري

نائب رئيس  
 -هيئت مديره

 موظفعضو 

دكتري مهندسي 
 انرژي

 ١٤٠٤/٠٥/٢٥  مديريت شركتهاي توليدي

شركت گروه گسترش  

 نفت وگاز پارسيان

  مديره سرمايه گذاري غدير عضو هيئت   -
عضو هيئت مديره گروه گسترش نفت وگاز 

  پارسيان 
عضو سابق هيئت مديره پتروشيمي امير   -

  كبير 
هيئت مديره پتروشيمي گوهر سابق رئيس  -

  افق
  هيئت مديره پتروشيمي كيان سابق عضو  -

  رئيس هيات مديره پتروشيمي جم  -

هيئت مديره انجمن صنفي  عضو  -
 كارفرمايي صنعت پتروشيمي

محمد حسين آقاي 
 مغازه اي

عضو هيئت  
  -مديره

 غيرموظف
 مهندسي برق

  مدير پروژه
مديريت شركت هاي 

  توليدي 
  

  هلدينگ باختر  - شركت صادر فر ١٤٠٤/٠٨/٢٨

آقاي سيد مجيد  
 سيديان 

عضو هيئت  
  -مديره

 غيرموظف

 ١٤٠٤/٠٥/٢٥ مالي وسرمايه گذاري ليسانس حسابداري

شركت گروه صنعتي  

 شيمي پوشينه 

 رئيس هيئت مديره پويا پژوهش باختر  -

 عضو هيئت مديره پارس گلايكول  -

 عضو سابق هيئت مديره پليمر كرمانشاه  -

 عضو سابق هيئت مديره پتروشيمي مهاباد  -

 عضو سابق هيئت مديره پتروشيمي باختر  -

آقاي سيد جعفر  
 هاشمي

عضو هيئت  
  -مديره

 غيرموظف

فوق ليسانس مديريت 
 بازرگاني

مديريت شركت هاي 
توليدي ، سرمايه گذاري  

 واقتصادي

١٤٠٤/٠٥/٢٥ 

شركت سرمايه  

گذاري هامون  

 سپاهان

  مدير عامل سابق پتروشيمي كرمانشاه  -
  رئيس سابق هيئت مديره پتروشيمي پرديس -
  مدير عامل شركت گروه نفت وگاز پارسيان  -

عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاري توسعه  -
  گوهران 

رئيس هيئت مديره شركت تجاري بين الملل زرين -
 پرشيا 

  



 

٢٦ 
 

 
 مديره:  تئهيهاي تخصصي اطلاعات درباره كميته  
  وكميته ريسك كميته انتصابات، كميسيون معاملات ،،كميته مسئوليت اجتماعي مديره داراي كميته حسابرسي داخلي، كميته فروش محصول  هيات    
  مي باشد.    

   مديره و حضور اعضاء در جلسات  تئهياطلاعات در مورد تعداد جلسات: 

  جلسه در سال مالي مورد گزارش با حضور پنج عضو اصلي برگزار شده است.  ٢٢تعداد 
   مديره:  تئهياطلاعات درباره حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاي 

  مديره و مجمع عمومي ، تعيين مي گردد. هياتبراساس آيين نامه هاي مربوطه و حسب مورد با تصويب 

 :اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني  
  . ميليون ريال مي باشد ٢٤.٩٣٥مبلغ حق الزحمه موسسه حسابرسي بهو  توسط مجمع عمومي ساليانه تعيين گرديده   حافظ گاممؤسسه حسابرسي 

 مشخصات وسوابق كميته حسابرسي : 

  

 سمت  نام ونام خانوادگي 
تحصيلات/مدارك  

 ايحرفه 
تاريخ  
 عضويت 

 سوابق مهم اجرايي 

 ١٤٠١/٠٥/٠٨ كارشناسي علوم اقتصادي  رئيس كميته  آقاي محمود مجيب 

 مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت صادرفر - 
  عضو سابق هيئت مديره شركت پتروشيمي امير كبير - 
  رئيس هيئت مديره شركت توسعه صنعت لاوان - 
مدير عامل سابق وعضو هيئت مــديره شــركت پلــي  - 

  اكريل ايران
عضو سابق هيئت مديره شــركت توليــد مــواد اوليــه  - 

  الياف مصنوعي

عضو سابق هيئت مديره شركت بازرگاني پلــي   -
  اكريل

 عضو كميته آقاي سيد جعفر هاشمي 
ت  يكارشناسي ارشد مدير

 بازرگاني 
١٤٠٠/٠٦/٣١  

  مدير عامل سابق پتروشيمي كرمانشاه  -
  رئيس سابق هيئت مديره پتروشيمي پرديس -
  مدير عامل شركت گروه نفت وگاز پارسيان  -
                      عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاري توسعه    -

  گوهران
رئيس هيئت مديره شركت تجاري بــين الملــل -

  زرين پرشيا

  حسابداري ومديرمالي         -   ١٣٩٩/١٠/١٣ كارشناسي حسابداري   عضو كميته  آقاي باقر اميني 

 عضو كميته  آقاي ابراهيم صادقي
كارشناسي ارشد  

 حسابداري 
١٤٠٢/٠٦/٠٨  

 حسابدار رسمي  - 

  مدير فني سازمان حسابرسي  - 

 عضو كميته  آقاي مصطفي سعيدي 
كارشناسي ارشد  

 حسابداري 
١٤٠١/٠٨/١٥  

 حسابدار رسمي  - 

مدير حسابرسي مستقل موسسه   - 
 حسابرسي تدوين وهمكاران 
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      :افشاي مشخصات و سوابق مديرعامل و مديران اجرايي شركت  

 سمت نام ونام خانوادگي 
تحصيلات/مدارك 

 اي حرفه

سابقه اجرايي 
 در شركت 

 سوابق مهم اجرايي 

 مديرعامل  آقاي متين ديداري
دكتراي مهندسي  

 انرژي 
 سال  ٤.٥

  عضو هيئت مديره سرمايه گذاري غدير   -
   عضو هيئت مديره گروه گسترش نفت وگاز  -

  پارسيان 
  هيئت مديره پتروشيمي امير كبيرسابق عضو  -
  هيئت مديره پتروشيمي گوهر افقسابق رئيس  -

  كيان  هيئت مديره پتروشيميسابق عضو  -
  رئيس هيئت مديره پتروشيمي جم -

هيئت مديره انجمن صنفي كارفرمايي عضو  -
  صنعت پتروشيمي 

  سال ١٣ ليسانس حسابداري مدير مالي  آقاي افشين بنايي 

 عضو هيئت مديره شركت پتروشيمي كيان -
  زاگرس هيئت مديره شركت پتروشيمي  رئيس -

  مدير عامل شركت صنعتي و بازرگاني غدير  -
  رئيس هيئت مديره سرمايه گذاري زرين پرشيا  -

  عضو هيئت مديره شركت معادن شرق  -
 مديرمالي شركت سرمايه گذاري غدير  -

 مديرمالي شركت ايران خودرو سازه  -
 مدير مالي شركت سيمان آزادگان قشم  -

  حسابرس سازمان حسابرسي  - 

 مدير مجتمع  آقاي سامان بهرام
فوق ليسانس  
 مهندسي شيمي 

  سال ٢٤
 رئيس بهره برداري پتروشيمي زاگرس  -
 رئيس مهندسي فرآيند پتروشيمي زاگرس  -
  رئيس سايت واحد اول پتروشيمي زاگرس -

  رئيس تداركات وعمليات كالا در پتروشيمي زاگرس -  سال ٢٤ فوق ليسانس مديريت مدير منابع انساني   آقاي بهروز يداللهي 

  آقاي حميد رضا چايچي 
مدير توسعه بازار و  

 فروش
فوق ليسانس مديريت  

 كسب و كار
  سال١٦

 رئيس بازار يابي وفروش پتروشيمي زاگرس  -
  رئيس بازار يابي وفروش پتروشيمي كارون -

  سرپرست صادرات محصولات شيميايي پتروشيمي اراك  -

 مدير زنجيره تامين   آقاي كميل قنبري
فوق ليسانس  

 ITمهندسي
  سال ٤

  معاون زنجيره تامين پتروشيمي زاگرس  -
  مدير تامين و تداركات نيروگاه هاي برق آبي كشور -
  مسئول هماهنگي طرح هاي صنعت آب وزارت نيرو  -

  عضو هيئت مديره پتروشيمي لاله -
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  : شركتي  حاكميتي  اصول رعايت  با  رابطه  در  شركت شده  انجام   هاي   اقدام  گزارش

 اقدامات انجام شده  ماده  الزامات دستور العمل رديف 

 ٤ عامل  مدير  و مديره  هيئت ١
 شـركت در خـود وظـايف ايفـاي جهت در تخصصهاي لازم وب تجار داراي عامل مدير و مديره  هيئت

 .گريده است  رعايت  كامل  بطور حاكميتي  دستورالعمل  ٤ ماده  ٥ و ٣  الي١  هاي تبصره و  بوده

٢ 
  سازي پياده  و تدوين به  التزام

  سازماني  اخلاق 
٥ 

 پرسـنل لتزاما  ,مديران همواره و گرديده اقدام شركت در اخلاقي نسبت به پياده سازي وابلاغ منشور
 حفـظ  رعايـت  نيـز  و  سـازماني  برون  و  سازماني  مختلف درون  هاي  بخش  در  سازنده  تعامل  به  شركت

ضـمناً آيـين رفتـار والا تاكيد نموده ومتعاقب آن بازخوردها را مورد ارزيابي قرار مـي دهـد .  ارزشهاي
  كاركنان نيز مصوب وابلاغ گرديده است .

٣ 
  كليه  حقوق  يكسان  رعايت

  سهامداران 
٦ 

 بـازار  ذينفعـان  وسـاير  سـهامداران  حقـه  حقـوق  جهت رعايـت  در  همواره  شركت  كاركنان  و  مديريت
 غيـر و مـالي وگزارشات اطلاعات انواع موقع به افشاي و سهام سود يكنواخت پرداخت  وبا  بوده  سرمايه

 و شـبهات  پرسشـها  بـه  پاسـخگوئي  آمـادگي  و  گام برداشته  بورس  دستورالعملهاي  چارچوب  در  مالي
همچنين نسبت به شناسايي كليه ذينفعان داخلي وخارجي طبق مـاتريس علاقـه . باشد مي احتمالي

وقدرت اقدام گرديده است و نياز ها وخواسته هاي كليه ذينفعان از جمله سـهامداران در نظـر گرفتـه 
  شده است .

 ٧  وابسته  اشخاص  با  معاملات ٤

 در لازم افشـائ همـواره و اشخاص وابسته صورت پذيرفتـه  با  معاملات  به  مربوط  مقررات  كامل  رعايت
 استحضـار  و همچنـين گـزارش فعاليـت جهـت  مالي  صورتهاي  يادداشت هاي همراه  در  خصوص  اين

خصوص كنتـرل هـاي  كميته حسابرسي نيز در اين.آيد مي بعمل  آنها  كنندگان از  استفاده  و  ذينفعان
  خصوص را به هيات مديره ارائه مي نمايد .  مربوطه را انجام وگزارش لازم در اين

٥ 
 كنترل  سازوكارهاي استقرار 

  اثربخش  داخلي
٨ 

 اعضـا از مزبـور  كميتـه  اعضا  از  يكي ديگر  و  رئيس,  حسابرسي  كميته  دقيقتر  و  بهتر  اثربخشي  بمنظور
 ماهـه آن٣دوره اي  گزارشـات,  جلسات طبق منشـور  برگزاري  با.  مي باشند  مديره  هيئت  موظف  غير

  .شود مي  رائها  و  گرفته  قرار  ارزيابي  مورد  مديره در هيئت

٦ 
 سيستم  بررسي  نتايج  اعلام

  داخلي  كنترلهاي
٩ 

 عنـوان تحـت داخلـي هاي كنترلهـاي بررسي از حاصل نتايج گزارش,  دوره مالي  هر  پايان  در  همواره
  .شود مي  اطلاع رساني    شركت  سهامداران  به و منتشر  سامانه كدال در  داخلي  كنترلهاي  گزارش

٧ 
  رعايت  وكار ساز سازي  پياده

  دارندگان توسط قوانين 
  نهاني  اطلاعات 

١٠ 

اطلاعات نهاني شركت بر مبناي آخرين اطلاعات بروز رساني شـده وفـرم هـاي مربوطـه بـه سـازمان 
همچنين كليه قوانين ومقررات شركت ونيز واحد هاي مختلف آن شناسـايي بورس ارائه گرديده است.

ودر سامانه هاي داخلي شركت به روز رساني مي گـردد عـلاوه بـر آن رعايـت قـوانين ومقـررات نيـز 
  بصورت سالانه گزارش مي شود .

٨ 
  مناسب كار   و ساز سازي  پياده

  اطلاعات  اخذ  جهت
١١ 

 اخـذ هرگونـه  بـراي  لازم  آمـادگي  انتقادات بصـورت فيزيكـي وآنلايـن  و  پيشنهادات  صندوق  نصب  با
پـذيراي   تييمحـدود  هيچگونـه  بـدون  شـركت  مـديريت  اينكه  بوده ضمن  فراهم  از كاركنان  اطلاعات
  .باشد مي  مراجعين و  همكاران

٩ 
  هيئت مزاياي و حقوق تناسب
ومديران ارشد اجرايي    مديره 

  آنها  عملكرد با
١٢ 

مديران   مزاياي  و  مديره توسط مجمع عمومي عادي ساليانه و همچنين حقوق  هيئت  حق حضور اعضا
  . گردد مي تعيين  صادره توسط  نامه هاي  آيين  براساس  ارشد اجرايي

١٠ 
  وظايف بودن   تفويض غيرقابل

  مديره  هيئت
١٣ 

امه وقـانون تجـارت و سنوطبق اسا اند ننموده تفويض را  خود  وظايف  از  يك  هيچ  شركت  مديره  هيئت
  دستور العمل حاكميت شركتي موارد غير قابل تفويض ، صرفاً توسط هيات مديره انجام مي شود .



 

٢٩ 
 

١١ 
,   انتصابات هاي كميته تشكيل
  بر   نظارت  و وحسابرسي ريسك 
  مديره  هيئت توسط آنها

  .شوند مي  اداره  مديره اعضا هيئت  نظر  تحت و  انتصابات فعال و  ريسك,   حسابرسي هاي  كميته ١٤

١٢ 
  مديره هيات اثربخشي ارزيابي

مديرعامل وكميته هاي   و
  تخصصي

١٥ 

به منظور بررسي ارزيابي عملكرد كميته هاي تخصصي شامل ريسـك، حسابرسـي داخلـي، فـروش، كمسـيون 
معاملات هيات مديره اقدام به طراحي فرمهاي ارزيابي نموده است كه اين فرمها هر ساله توسـط دبيـر كميتـه 

  هاي فوق تكميل و در كميته مزبورمطرح و سپس براي هيات مديره ارائه مي گردد.
همچنين براي ارزيابي مدير عامل نيز فرمهاي تهيه شده كه توسط هريك از اعضاي هيات مديره بـراي مـدير 

  عامل به طور جداگانه تكميل و در نهايت ميانگين نظرات آنها منعكس مي گردد.
در ارتباط با ارزيابي هيات مديره نيز فرم مناسـبي تنظـيم كـه توسـط رياسـت هيـات مـديره بـراي هريـك از 

  اعضاتكميل مي گردد.

١٣ 

  آگاهي  و مهارتها نمودن  روز  به
 مديره  هئيت هاي

  و  كار و كسب زمينه در
  شركتي  حاكميت 

١٦ 
و  تـدوين مـرتبط سـمينارهاي و هاي آموزشي دوره در حضور جهت لازم  هاي  برنامه  خصوص  اين  در

ارائـه اطلاعـات وقـوانين ومقـررات هرگونـه تغييـرات در به هيات مديره ارائه شده اسـت و همچنـين 
  گرديده است .

١٤ 
  روابط  برقراري سازوكارهاي 

  گذاران  سرمايه با مؤثر
١٧ 

و اسـت.  گرديده  برقرار  و  تدوين  راهكار مناسب,  اعتماد  مورد  مشاوران  از  گيري  بهره  با  خصوص  اين  در
، علاقه ومنفعت شناسايي شده ونيـز سـاز وكـار هـاي هـر كـدام   نهمچنين از طريق ماتريس ذينفعا

  بصورت جداگانه مشخص شده است .

١٥ 
  مسئوليتها و اختيارات, وظايف

  مديره  هيئت اعضا
١٨ 

و بـه  هـاي لازم انجـام  صـورت دوره اي كنتـرل، ب مربوطـه    ومسئوليت هاي  كليه وظايفضمن انجام  
  ارائه مي گردد .پيگيري مصوبات توسط دبيرخانه  گزارش  هيات مديره از طريق  

١٦ 
  مديره هيئت مصوبات اجراي

  عامل  مدير  توسط
١٩ 

 عملكـرد از  گزارشـي  جلسات هيات مـديره  در  و  اجرا  را  مديره  هيات  مصوبات  و  تصميمات  عامل  مدير
 اختيـار در از طريق گزارش پيگيري مصوبات هيات مديره توسط دبيرخانه هيات مديره  شركت  و  خود

 .ميدهد  اعضاء قرار
  

  ٢٦لغايت  ٢٠  مديره  هئيت دبير وظايف  ١٧

 در.  باشـد  مـي  مـديره  هيات  عهده دبير  بر  آن  رياست  و  باشد  مي  مديره  هيات  دبيرخانه  داراي  شركت
 ٢٢  جمعـا١٤٠٤  اسـفند٢٩  بـه  منتهـي  مـالي  سـال  در,  مديره  جلسات هيات  برگزاري  نحوه  خصوص

 هيـات  اعضـاي  نظـر  مطابق  هيات مديره  آتي  جلسات  دستور  تدوين  نحوه.  است  گرديده  برگزار  جلسه
همچنـين  و مـديره هيـأت رئـيس نظـر,  جلسـه  در  دسـتورات  اولويت طرح  خصوص  در  و  بوده  مديره

 در مـديره هيـأت جلسـه بـا مصـوبات اعضـا از يـك هـر مخالفـت دلايل.  ميگردد  لحاظ  اعضا  اكثريت
  .گردد مي  درج  مربوطه  صورتجلسه

 ٢٧  عمومي  مجامع تشكيل ١٨
 وكالـت يـا مالكيـت تأييـد بـه تشريفات مربوط,  رأي  حق  اعمال  و  شركت  مجامع  تشكيل  خصوص  در

  .گردد مي  ارائه  آنها  به  لازم  مستندات,تأييد  از  پس و  انجام  سهامداران

  .باشد مي  اصلي خود  سهامدار  سهام  از  سهم  گونه هر  فاقد  شركت  حاضر  حال در ٢٨  عمده  سهامدار  سهام مالكيت ١٩

٢٠ 
  مجامع به   مربوط مقررات 

  عمومي
  ٣١لغايت  ٢٩

 فعاليـت  گـزارش  مـديريت،  تفسيري  گزارش  سالانه،  مالي  صورتهاي  جمله  از  اطلاعات  و  گزارشها  كليه
 بـازرس  و  مستقل  حسابرس  گزارش  و  سود  پرداخت  زمانبندي  داخلي،  گزارش كنترلهاي  مديره،  هيات
 در افشـا از پـس مجمع، برگزاري از قبل مربوطه مقررات و طبق قوانين  مقرر،  مواعد  در  شركت  قانوني
 اينترنتـي  پايگـاه  طريـق  از  ،)كدال(  نزد سازمان  شده  ثبت  هاي  شركت  اطلاعات  افشاي  رسمي  سامانه
  رعايت گرديده است .  ٣١و ٣٠مي گيرد والزامات ماده    قرار  عموم  اختيار در  شركت

٢١ 
  رئيس و ه مدير هيئت حضور
 درمجامع  حسابرسي كميته

٣٢ 
 شـركت مالي مقام بالاترين و كميته حسابرسي رئيس, مديره هيأت اعضاي, شركت عمومي جامعم  در

  اند.  داشته  حضور



 

٣٠ 
 

  

  تجزيه و تحليل ريسك شركت -١٢
 از بابت نوسانات نرخ بهره متوجه   ي با توجه به سياست گذاري تأمين مالي شركت ريسك قابل توجه:    ريسك نوسانات نرخ بهره

 .  شركت نمي باشد

   المللي    كليه  بدليل رعايت  :ريسك كيفيت محصولات بين  ،  استانداردهاي  توليد  نخواهد    ينگراني خاصدر تمامي مراحل  وجود 

 افزون بر اين هنگام تحويل كالا از شركت هاي معتبر بازرسي استفاده مي شود .  داشت.

 خواهد   شركت اثرگذار  يفروش محصولات صادرات  درآمد   مبلغ  در  ماًيمستق  نرخ ارز  در  راتيينوع تغ  هر:    ريسك نوسانات نرخ ارز  

. و سوخت   بود  اجاره  هزينه   ، يدكي  قطعات   ، مصرفي  اقلام  خريد  فروش صادراتي جهت  از  حاصله  درآمدهاي  از  بخشي  همچنين 

 كشتي هاي مورد استفاده و غيره مصرف مي گردد . 

  به منظور اطمينان از ثبات نرخ مواد اوليه نسبت به انعقاد قرارداد با تأمين كنندگان ذيربط اقدام  :    ريسك قيمت نهاده هاي توليد

 شركت گردد .  يتمام شده محصول و كاهش سودآور متيق شيتواند باعث افزا يم هيمواد اول نهيهز  شيافزا ليكن. گرديده است  

  بـه منظـور اطمينـان از تـامين مـواد اوليـه وسرويسـهاي جـانبي وگـاز اكسـيژن :  ريسك تامين مواد اوليــه و سرويســهاي جــانبي

نســبت بــه انعقــاد قــرارداد بــا تــأمين كننــدگان ذيــربط اقــدام گرديــده اســت لــيكن در صــورت عــدم تــامين مــواد اوليــه لازم ، بــدليل 

افــزايش ســرد ســال و در زمانهــاي  لازم بــذكر اســتمشــكلات فنــي تــامين كننــدگان ، شــركت بــا توقــف توليــد مواجــه خواهــد شــد . 

٢٢ 
  گزارش  به  مربوط تصميمات

 حقوق   و حسابرس

  مديره  هيئت اعضا
  ٣٤لغايت   ٣٣

 مربوطـه  صورتجلسـه  در  و  اتخاذ  تصميمات لازم,  شركت  قانوني  بازرس  و  حسابرس  گزارش  به  توجه  با
مـديره   هيـأت  پـاداش  و  مـديره  هيـأت  موظـف  غير  اعضاي  حضور  خصوص حق  در.  ميگردد  منعكس

 در نيـز مـديره هيـات تخصصي عضو كميته هاي مديره هيات  اعضاي  خدمات  جبران  نحوهوهمچنين  
  .گردد  مي  اتخاذ  لازم  تصميمات عادي  عمومي  مجمع

٢٣ 
رمت طرح سئوالات به  ف

  سهامداران 
٣٥ 

و پاسـخگويي  سوال طرح وخرد)جهت عمده ( حاضر سهامداران كليه به  همواره  شركت  اين  مجامع  در
  .شود  مي داده  وكافي  لازم  فرصت  آنلاين,   حضوري  بصورت

٢٤ 
  تغيير به   مربوط مقررات 

  حسابرس 
٣٦ 

  ، كميتــه حسابرســي بــه  ساله طبق مقررات سازمان بــورس و اوراق بهــادار  ٤در پايان دوره  
  مجمــع طــرح در  جهــت  مــديره  هيــات  جديد به  مستقل  حسابرس  انتخاب  پيشنهاد  منظور

  انتخــاب  بــا  مــرتبط  الزامــات  خصــوص  در  شــده  انجــام  بررسي هــاي  سهام  صاحبان عمومي
  حســابرس  قــرارداد  مفاد  و  حق الزحمه  ميزان  و  تناسب  قبيل استقلال،  از  مستقل  حسابرس

همچنــين عملكــرد حســابرس   مــي نمايــدو  ارايه  مديره  هيات  به  و  نموده  مستند  را  مستقل
حسابرســي مــورد پــايش    كميته  توسط  بايد  آنها  كار  نتايج  و شركت قانوني مستقل و بازرس

قرار مي گيرد .لازم بذكر است تغيير حسابرس مستقل قبل از پايــان حــداكثر دوره تصــدي  
 تابحال در شركت موضوعيت نداشته است .

  

  ٤٠لغايت  ٣٧  اطلاعات  افشاي و  پاسخگويي ٢٥

 دربــاره, بهــادار اوراق و ســازمان بــورس مصــوب شــركتي حاكميــت دســتورالعمل در منــدرج مــوارد
 و اسـتقلال ميـزان خصـوص در  عمـدتاً  كـه  تخصصـي  كميته هـاي  و  مديره  هيأت  مشخصات اعضاي

با توجه به زيـر سـاخت هـاي ,آنهاست  بر  مرتبط  سايرمسائل  تحصيلات و همچنين  و  اي  تجارب حرفه
 و ٢٩/١٢/١٤٠٤بـه  منتهـي مـالي سـال تفسيري  گزارش  و  فعاليت  گزارش  در  نحو مناسب  به  موجود
 .است  گرديده منتشر  شركت  وبسايت  در  متعاقبا

 عمـومي مجمـع توسـط  غيـره  حسابرسـي و  كميته,  مديره  هيأت  اعضاي  حضور  حق  است  ذكر  شايان
  .است  شده تعيين  سهام  صاحبان

همچنين ابعاد گزارش پايداري در قالب بعد محيط زيست ، بعد مسئوليت اجتمـاعي وبعـد اقتصـادي 
  بصورت مشروح در گزارش تفسيري مديريت و گزارش فعاليت ارائه شده است .



 

٣١ 
 

در پـي تجـاوز دشـمن متخاصـم بـدليل مشـكلات بوجـود   مصرف گـاز در طـي سـال ريسـك قطعـي گـاز متصـور مـي باشـد همچنـين

، خطــوط توليــد از مــدار توليــد خــارج بــدليل متمركــز بــودن آن آمــده در خصــوص تــامين ســرويس هــاي جــانبي در منطقــه عســلويه 

لازم بـذكر اسـت   بود كه بتدريج و بـا اسـتفاده محـدود از بـرق شـبكه سراسـري در حـد يـك واحـد در مـدار توليـد قـرار ميگيـردشده  

شـركت در حـال حاضـر بـه شـمار  ريسـك    مهمتـرينبـه عنـوان    مستمر بـرق و اكسـيژن و سـاير سـرويس هـاي جـانبي  ريسك تأمين

شـركت از سـنوات قبـل نسـبت بـه شـروع پـروژه هـاي مـرتبط اقـدام نمـوده كـه در حـال  مـورد نظـرريسـك  جهت كـاهش    و  مي رود

 اجرا مي باشند .

 محصول قيمت  كاهش  هادرصورت    :ريسك  نرخ  تول  يجهان  ي كاهش  سودآور  ماًيمستق،  شركت  يديمحصولات  شركت    يبر 

شركت، فروش هاي صادراتي براساس گزارشات نشريات معتبر بين   نظربه منظور اطمينان از حفظ حاشيه سود مورد      .بود  رگذارخواهديتأث

 بورس انرژي صورت مي پذيرد.  قيمت گذاري فروش داخلي درهمچنين . المللي انجام مي پذيرد

 بين  تداوم شرايط اضطراري و محدوديت هاي  به  توجه با  انتقال وجوه ارزي : نقل و ريسك قيمت حمل محصول صادراتي و  

  پيش   ،   صادرات  از  حاصل  ارزي  وجوه   انتقالات و  نقل   و   حمل محصول صادارتي خصوص نحوه بارگيري و انتقال و  در  موجود  المللي

خصوص سعي شده با   يابد كه در اين افزايش قابل توجهي انتقالات و هزينه نقل و صادراتي محصول  مي گردد هزينه هاي حمل بيني

نقل محصول در سالهاي اخير نسبت به مديريت هزينه حمل و ريسك هاي مذكور اقدامات مناسبي صورت  توسعه ناوگان حمل و

 پذيرد. 

  بين عوامل  به  مربوط  دولتي ريسك  مقررات  تغيير  يا  و  تغ:    المللي  با  در  يالملل  نيب  ياحتمال  راتييهرگونه  حمل    ارتباط 

  خواهد  ميمستق  ريشركت تأث  و صادرات بر سودآوري  ديتول  بر  يني ب  شيپ   قابل  ريغ   موارد  ريسا  و  يدولت   مقررات  رييتغ  ا، يمحصولات

 داشت 

  : طرحهاي برنامه ريزي شده پيش رو و پروژه هاي رو به اتمام جهت ورود به ظرفيتهاي توليد متانول در    با توجه به  ريسك تجاري

سال جاري و سنوات آتي و در نتيجه افزايش شدت رقابت در بازارهاي هدف بر اثر افزايش ظرفيت توليد متانول در جهان و تغيير در 

سهم بازار ، ريسك فعاليت در بازار افزايش يافته ، ليكن تنوع بخشي به مشتريان و ورود به بازارهاي جديد در دستوركار شركت قرار 

. به هر حال به دليل شرايط تحريمي ومحيط فعاليت بين المللي شركت ، در اين زمينه ريسك تجاري قابل توجهي وجود گرفته است

 دارد .

   : فيزيكي  وريسك  تجهيزات  كليه  غيره  و  طبيعي  بلاياي   ، سوزي  آتش  از  اعم  فيزيكي  هاي  ريسك  كليه  پوشش  منظور   به 

 خطر قرار گرفته است . تمام جامع بيمه  ساختمانهاي شركت تحت پوشش

 بازگشايي:    مشتريان   ريسك اعتباري و بانكي همانند  المللي  بين  به محدوديتهاي  عنايت  اعتبار سنجي وتضمين   LCبا  ، جهت 

(تحويل پس از دريافت وجه) شركت درصدد  CFR با فروش طبق شرايط  لذاوصول مطالبات برخي ازمشتريان محدوديت وجود دارد 

 كاهش اين ريسك مي باشد . 

 : مصرف آن در مقطع فعلي و همچنين وصـول مبـالغ آن از لحـاظ پـيش   با توجه به بازار مناسب فروش متانول و  ريسك نقدينگي

همچنين منابع مالي مورد نياز ريسك قابل اهميتي متوجه شركت نبوده و شركت بـا پـيش بينـي نقـدينگي   بيني وكنترل نقدينگي و

مبتني بر جريانهاي نقدي از طريق گزارش صورت دريافت و پرداخت و همچنـين تجزيـه و تحليـل شـاخص هـاي نقـدينگي ريسـك 

 نقدينگي را مديريت مي كند.

 بازار ها وحمل ونقل دريايي براي صادرات محصول وهمچنـين متوقـف شـده واحـد هـاي توليـد بـدليل  نريسك جنگ و محدود شد

 مشكلات بوجود آمده در خصوص تامين سرويس هاي جانبي  



 

٣٢ 
 

  گزارش پايداري - ١٣

  بعد محيط زيست -١

  مديريت انرژي:

 همه آن اجراي دامنه و اسـت شده اجـرا و ريزي طرح  زاگرس پتروشيمي مجتمـع در ISO ٥٠٠٠١اسـتاندارد براسـاس انـرژي مديريت نظام

 رفـت هـدر مقادير كاهش منظور به بهبود هاي فرصت شناسايي راستاي در زاگرس پتروشيمي مجتمع  .ميباشد پشتيباني و توليدي واحدهاي

 در فنـي مميـزي پـروژه تعريف به اقدام زاگرس، پتروشيمي مجتمع صنعتي غير و صنعتي مصارف حوزه در  مصارف  مقادير  سازي  بهينه  و  انرژي

    : باشد  مي ذيل شرح به اجرايي راهكارهاي كه است نموده زاگرس پتروشيمي مجتمع  ساختمانهاي و صنعتي حوزه

 ، جـانبي سـوختهاي بـا سوخت طبيعي گاز كردن جايگزين با دوم و  اول  واحدهاي  هاي  كوره  در  سوخت  طبيعي  گاز  مصرف  مقادير  سازي  بهينه

 و واحـد معيـوب بخار  هاي  تله  شناسايي.ها  كوره  حرارت  انتقال  بخش  مبدلهاي  تميزكاري  ،  احتراق   هواي  مقدار  ها،تنظيم  كوره  مشعلهاي  تنظيم

 معيـوب نقـاط تعويض يا و تعمير جهت اجرايي برنامه تدوين و مجتمع  هاي  عايق  معيوب  نقاط  ،شناسايي  معيوب  بخار  هاي  تله  تعويض  يا  تعمير

 شناسـايي ، انـرژي حاملهـاي و خـوراك گـازطبيعي مصارف شدت  كاهش  راستاي  در  دوم  و  اول  واحدهاي  ظرفيت  سازي  بهينه  ،  شده  شناسايي

 پـايش  منظور  به  انرژي  مديريت  سامانه  مصارف،استقرار  مقادير  كاهش  جهت  عملياتي  راهكار  ارائه  و  ابزاردقيق  و  سرويس  هواي  غيرنرمال  مصارف

 بـه عمليـاتي برنامه مجتمع،تدوين نياز مورد كشاورزي آب تامين  منظور  به  بازيافتي  بلودان  آب  از  استفاده  انرژي،  كننده  مصرف  تجهيزات  آنلاين

  .       مجتمع ساختمانهاي حوزه در انرژي  مصارف  كاهش منظور

 آخرين  در  كه  است  نموده  انرژي  مديريت  ملي  جايزه  در  شركت  به  اقدام  اجتماعي  هاي  مسئوليت  به  تعهد  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  مجتمع

  .  است  شده ستاره سه اي نقره  تنديس كسب به موفق حضور  دوره

  اقدامات براي كاهش آثار مخرب تنوع زيستي :

 به و است شده اشاره آن به صراحتاً نيز شركت چشمانداز در و بوده زاگــرس پتروشــيمي شركت مــديران براي مهم موضوع همواره پايدار توسعه

ــوليتهاي به توجه با زيست محيط و اجتماعي اقتصادي، پايداري كسبوكار، سطح استراتژي نقشه بهروزرساني و بازنگري هنگام  اجتماعي مسئـ

   .گيرد مي قرار توجه مورد شركت

 انسان مسئـوليتهاي و اخلاقي مسئـوليتهاي قانوني،  مسئـوليتهاي  اقتصادي،  مسئوليتهاي  چهار سطح  شركت،  اجتماعي  مسئوليتهاي  كميته

ــوليتهاي براي را دوستانه ــه نظــر در زاگرس پتروشيمي شركت اجتماعي مسئ ــوليتهاي راستاي در شركت رهبران همچنين. اســت گرفت  مسئ

  به را استراتژي نقشه استراتژيك مضامين از  يكي  آينده، نسلهاي حقوق   و  منافع حفظ و شركت  اجتماعي

 زيست،   محيط  زمينه  در  را  متعددي  بهبود  برنامههاي  و  رويكردها   حوزه،  اين  در  روشن  استراتژيك  اهداف  تعريف  ضمن  و   داده  اختصاص  مهم  اين

    .اند نموده اجرا و طرح ريزي

 مميزيهاي  ريسكها،  ارزيابي  بارز،  زيستي  محيط  جنبههاي  شناسايي  بر  مشتمل  زاگرس  پتروشيمي  شركت  در  زيست  محيط  مديريت  نظام

 اساس  بر  نظام  اين.  است  بهبود  اقدامات  اجراي  و  برنامهريزي  و  ضايعات  و  مديريتپسماندها  آلايندهها،  مانيتورينگ  سيستم  بيروني،  و  داخلي

   .ميباشد  پشتيباني و توليدي واحدهاي همه آن اجراي دامنه  و شده طرح ريزي  تطابق الزامات  و١٤٠٠١ISOاستاندارد

 رويكـرد با را خود (EMP) زيست محيط مديريت برنامه شركت اين زاگرس، پتروشيمي شركت محصول زيستي محيط اثرات بررسي منظور به

  .است داده انجام كشور هاي پتروشيمي سطح در شركت اولين عنوان به محصول حيات چرخه ارزيابي  مطالعه
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 دودكشهاي تمامي روي بر) زيسـت محـيط حفاظـت سازمان براي مشاهده  قابل(  آنلاين  پايش  سيستمهاي  نصب  با  زاگرس  پتروشيمي  شركت 

 اتخاذ  مناسب،  كنترلي  اقدامات  آمده  بدست  نتايج  تحليل  اساس  بر  و  مينمايد  پايش  را  خود  هواي  آلايندههاي  خروجي  مداوم  صورت  به  مجتمع

 منابع خروجي برداري، بهره سالهاي تمامي در و نمايند مي استفاده  سوخت  عنوان  به  گاز  از  شركت،  اين  احتراقي  منابع  تمامي.  ميشود  اجرايي  و

 همچنـين. اسـت Low Nox Burner سيسـتمهاي بـه مجهز شركت، اين احتراقي منابع. است داشته قرار استاندارد محدوده در آن احتراقي

  .شود  مي داده قرار ذيربط مراجع اختيار در ساليانه صورت به شركت اين اي  گلخانه گازهاي انتشارات گزارشات

 انتقال  و  ماشين آلات  خريد:    از  عبارتنـد  شركت  فعاليتهاي  زيستي  محيط  پيامدهاي منفي  كاهش  جهت  شده  انجام  هاي  پروژه  و  مطالعات  برخي

 ردپاي محاسبه آب، ردپاي محاسبه كربن، ردپاي محاسبه ،  شركت  سبز  فضاي  حفظ  و  گسترش  زيستي،  محيط  ملاحظات  ارزيابي  با  تكنولوژيها

ــك،  نامناسب، انبارش اثر در اقلام خرابي از ناشي پسماند توليد از جلوگيري كاغذ، مصرف كاهش منظور به مكانيزه فرآيندهاي توسعه  اكولوژيــ

 مورد  احتراق   هواي  كردن  گرم  پيش  جهت  ريفرمر  كوره  بازيافتي  حرارت  از  استفاده  رزينها،  احياي  زمان  كردن  طولاني  با  فاضلاب  توليد  كاهش

 مسير  روي  آنلاين  آناليزر  نصب  پساب،  پيشتصفيه  سيستم  ارتقاي  آب،  بازچرخاني  پساب،  توليد  كاهش  فرآيندي،  آب  بازچرخاني  كوره،  نياز

   خانه، تصفيه به پساب ارسال براي شده تفكيك خط احداث  پساب،  انتقالي

 انرژي  تامين  براي  بخار  از  استفاده  و  فرآيند  در  شده  توليد  حرارت  از  استفاده  با  و  اضافي  سوخت  دريافت  بدون  مجتمع  نياز  مورد  بخار  تامين

 سامانه بهرهبرداري، اطلاعات مديريت سامانه ،LIMSآزمايشگاه اطلاعات مديريت هــــاي سامانه انــــدازي راه ، انرژي مصرف در مهم تجهيزات

 مديريت  نظام  بازنگري  فرآيندي،  غير  و  فرآيندي  واحدهاي  تمامي  در  پسماند  تفكيك  زيرساختهاي  ايجاد.    تداركات  و  مالي  آموزش،  پرسنلي،

 كاهش  جهت  غذا   رزرواسيون  سامانه  اندازي  راه   كاتاليستي،  پسماند  توليد  كاهش  مانند  مبدا  از  پسماند  توليد  كاهش  پروژههاي  اجراي  پسماند،

  .غذايي مواد دورريز

ــدازي راه ، انرژي مصرف در مهم تجهيزات انرژي ــاي سامانه انــ  بهرهبرداري، اطلاعات مديريت سامانه ،LIMSآزمايشگاه اطلاعات مديريت هــ

 نظام  بازنگري  فرآيندي،  غير  و  فرآيندي  واحدهاي  تمامي  در  پسماند  تفكيك  زيرساختهاي  ايجاد.    تداركات  و  مالي  آموزش،  پرسنلي،  سامانه

 جهت  غذا   رزرواسيون  سامانه  اندازي  راه   كاتاليستي،  پسماند  توليد  كاهش  مانند  مبدا  از  پسماند  توليد  كاهش  پروژههاي  اجراي  پسماند،  مديريت

  .غذايي مواد دورريز  كاهش

 از حفاظـت بـر مبنـي ايـران اسلامي جمهوري اساسي قانون پنجاهم  اصل  تحقق  و  اجتماعي  ليتهايئومس  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  شركت

 محيط  از  حفاظت  زمينه  در  آموزشي  و  پژوهشي  همكاريهاي  و  همفكري  گسترش  و  ايجاد  منظور  به  و  عمومي  وظيفه  يك  عنوان  به  زيست  محيط

 تفـاهم بوشـهر، اسـتان زيسـت محيط كل اداره با دوجانبه همكاري هاي زمينه گسترش و ايجاد و سازماني برون ظرفيتهاي از استفاده  با  زيست

  .است كرده امضا بوشهر استان زيست محيط كل اداره  با ٩٧ سال در را اي  نامه

 هـاي گونـه از حفاظـت زمينـه در عمـومي آگاهيهاي سطح ارتقاء و گونه از حفاظت هدف با زاگرس پتروشيمي شركت نامه تفاهم اين اساس  بر

  .است گرفته  عهده به را"  مند"  شده حفاظت منطقه در شني آهوي حفاظت  و  شناسي بوم پروژه اجرايي  هاي هزينه  تمامي منطقه، حاشيه

 و در سـه  فيـپسابها تعر يجمع آور يحوضچه ها يبه منظور تست نشت نيقانون حفاظت خاك:  برنامه روت يانجام اقدامات در راستا

بـا اسـتفاده از  ١٤٠٤ زييخاك در فصل پـا ياظهار  از خاك بر اساس طرح خود  يانجام شده است. نمونه بردار  ١٤٠٤ماهه سوم سال  

  .ثبت شده است ستيز طيآن در سامانه سازمان حفاظت مح  جيانجام شده و نتا ستيز طيمعتمد مح  شگاهيخدمات آزما

 آن،  يهـا نـدهيو لـزوم كنتـرل آلا ياحتراق يستمهايس حيعملكرد صح تيپاك: با توجه به اهم  يقانون هوا  يانجام اقدامات در راستا

 شـگاهيهمزمـان توسـط آزما يهـا يتمونـه بـردار تاهـايد يقرار گرفته و جهت صحت سنج يمورد بررس ياحتراق  يستمهايس  يتمام

    .انجام شد  نيآنلا  شيستم پايو س ستيز طيمعتمد سازمان حفاظت مح

 شركت انجام شد نيا يفرمرهايدودكش ر يخروج ينصب فلومتر بر رو.  
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 منطقـه منـد انجـام شـده  ياستان بوشهر با موضوع حفاظـت از آهـو ستيز طيتفاهم نامه با اداره كل مح  يدر راستا  يياقدامات اجرا

  .است

 عيفلر صـنا شيپا يمتدولوژ هيفعال در ته يفلر همكار  شيپا  نهيموفق در زم  ياز شركت ها  يكيزاگرس به عنوان    يميشركت پتروش 

  .متانول كشور داشته است

 محاسـبه   يراهنما  ٢شماره    شيرايبر اساس و  يگلخانه ا  يانتشار گاز ها  زاني: گزارش ميگلخانه ا  يانتشار گازها  زانيگزارش م  هيته

انتشارت نسبت بـه سـال  زانيبه دست آمده م جيشده و بر اساس نتا هيوزارت نفت ته  يگلخانه ا  يانتشار گازها  زانيم  يو گزارش ده

  .كاهش داشته است CO٢ تن معادل  ١٤٠٦٩٢ حدود  قبل

 هوا   يها  ندهيآلا يانتشار گازها زانيگزارش م هيته  

 نقشـه راه انتشـار كـربن صـفر را  نيپروژه تدو يگلخانه ا يكاهش  انتشار گازها يزاگرس به منظور اقدام در راستا  يميشركت پتروش

  .آغاز نموده است

 ١٤٠٠١ ستيز ظيمح  تيرينامه استاندارد مد  يگواهISO شد.  ديشخص ثالث، تمد يزيپس از انجام مم  

  رعايت مسائل زيست محيطي از ديد مشتريان:   

 هكتـار نهـال مـانگرو بـا  ٢٠درخت، نسبت به كاشـت   ارديليم  كيزاگرس به منظور مشاركت در طرح كاشت    يميشركت پتروش

  .استان بوشهر اقدام نمود  يعياداره منابع طب يهمكار

 بـا  ييآشـنا يدوره آموزشـ ياقدام به برگـزارجامعه در  ستيز طيمح يعموم يآگاه  يزاگرس به منظور ارتقا  يميشركت پتروش

  .منطقه اقدام نموده است يميپتروش يارشد شركت ها رانيمد يبرا يستيز طيو مقررات مح نيقوان

 يهكتار با شـهردار ميو ن كيسبز به مساحت  ياحداث فضا يتفاهم نامه  يدر راستا  ييزاگرس اقدامات اجرا  يميشركت پتروش 

 .شهر چاه مبارك انجام شده است

  شركت پتروشيمي  زاگرس موفق به اخذ جايزه پروژه برتر محيط زيستي در دومين همـايش رويـش (جـايزه منطقـه اي تحـول

  . شده است Zero Flaring سبز) براي پروژه افزايش راندمان توليد وبهينه سازي مصرف حامل هاي انرژي با رويكرد  

  تفكيك ضايعات ونحوه برخورد با آن :

 از  پـس  و  زيسـت  محـيط  حفاظـت  سازمان  از  مجوزها  غيرخطرناك،  و  خطرناك  صنعتي،  و  شهري  از  اعم  پسماندها  تمامي  خروج  رايب 

   .شود  مي  اقدام  ضايعات و  پسماندها مديريت به نسبت  و اخذ iranemp سامانه در ثبت

 سـازمان  دييـعقـد قـرارداد بـه شـركت مـورد تا  يشده ط  كيبه صورت تفك  زيزاگرس ن  يميشركت پتروش  يعاد  يصنعت  يپسماندها

 . واگذار شده است  ستيز طيحفاظت مح

  بهره برداري از سوله جديد انبار ضايعات ويژه شركت پتروشيمي زاگرس 
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  بعد مسئوليت اجتماعي    - ٢

  كمك هاي عام المنفعه :

 ١٤٠٣مجمع عمومي عـادي سـاليانه  مربوط به  بودجه مصوب  آخرين  بوده و    ميليارد ريال  ٢٨٠.٨مبلغ    ١٤٠٤در سالكمك هاي عام المنفعه  

  ميليارد ريال مي باشد . ٤٠٠مبلغ  به اجتماعي  هاي مسئوليت به مربوط هاي براي هزينه

 مبلغ(ميليون ريال)   شرح

 ١٢٧.٦٨٣ رافيس يپروژه ساحل ساز

 ٥٤.٢٥٩  اهداء سبد معيشتي به نيازمندان

 ٨.١١٥  كمك هاي فرهنگي ومذهبي 

 ١٨.٠٠٠  كمك به ساخت ساختمان تعزيرات در عسلويه

 ٦.٨٣٤  جهت اداره منابع آب كنگان ازياقلام مورد ن هيته

 ٦٥.٩٤٦  ساير موارد

 ٢٨٠.٨٣٧  جمع كل

  

  دريافت گواهي نامه هاي بهداشت وسلامت كاركنان :

   استانداردتمديد گواهينامه ISOاي حرفه بهداشت و ايمني مديريت سيستممربوط به  ٤٥٠٠١:٢٠١٨   

 كسب رتبه برتر و اخذ تنديس زرين صنعت سلامت محور  

 زيست محيط و ايمني  بهداشت  تعالي مميزي ستاره ٤  جايزه 

  اي سه ستاره مديريت انرژيتنديس نقرهكسب 

  گواهي انطباق معيار مصرف انرژيكسب 

 

  مشتري مداري : 
ــي)  ــادراتي و داخل ــوع ص ــرس (مجم ــيمي زاگ ــركت پتروش ــتريان ش ــال  درمش ــداد ، ١٤٠٤س ــود ١٢١تع ــركت ب ــايت  ه وش ــزان رض مي

و درصــد  ٠٢/٩٩،  ٢٠٢٥ســال اول  هدر نيمــ در آخــرين نظــر ســنجي مشــتريان صــادراتي از عملكــرد فــروش شــركت پتروشــيمي زاگــرس

  درصد مي باشد . ١٠٠،   ٢٠٢٥در نيمه دوم سال 
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  ساعات آموزش كاركنان :

  : ٢٩/١٢/١٤٠٤ه منتهي ب  سال ماليتعداد ساعات آموزش به تفكيك واحد ها در 

  

  تعداد ساعات  آموزش  نام واحد

 ٩٦  مديريت عامل حوزه 
 ٢٨٠ حراست 

 ١٧٦ روابط  عمومي و مسئوليت هاي اجتماعي
 ٣٢٨ امور حقوقي  وپيمانها 

 ٥٣١ امور  مالي 
 ١.٠٤٨ برنامه ريزي و سيستم ها 

 ١.٨٥٦ منابع انساني 
 ٣٧٠ مديريت مجتمع

 ٣.٨١٨ بهداشت، ايمني ومحيط زيست

 ١.٣٢٢ بهره برداري 
 ٣.٠٦٤ خدمات  فني 

 ٥.٣٢٢ تعميرات 
 ٨٧٢ زنجيره تامين

 ٢٠٨ توسعه بازار و فروش
 ١٩٢ نوآوري،فناوري و توسعه

 ٩٩٢ حسابرسي داخلي
 ٩٨٦ پروژه ها و طرح هاي توسعه اي

 ٤٨  امور مجامع وشركت ها 
 ٢١.٥٠٩ جمع كل

  بعد اقتصادي  - ٣

  درصد تغييرات
نسبت به دوره 

٣٠/١٢/١٤٠٣  ٢٩/١٢/١٤٠٤   شرح   واحد 

  فروش   ميليون ريال ٤٥٢.٨٧٢.٥١٩ ٢٣٩.٧١١.٢٠٢  درصد افزايش  ٨٩

 قيمت تمام شده   ميليون ريال ٣٤٢.٩٨٥.٢٩١ ١٦٣.٠٩٠.٧٤٠  درصد افزايش ١١٠

درصد افزايش ١٠٠    ميليون ريال ١٢٣.٦٢١.٧٢٥ ٦١.٨٨٢.٣٢٨ 
هزينه هاي فروش  

  ،اداري و عمومي 

 سود عملياتي   ميليون ريال ١٣.٩٢٦.٨١٨ ٥١.٥٢٨.١٦٩  درصد كاهش  ٧٣

 سود قبل از ماليات   ميليون ريال ١٦.١٨٦.٤٧٢ ٤٦.٩٣٣.١٨٣ درصد كاهش  ٦٦

  



 

٣٧ 
 

  سهم بازار محصول :

نشريه   منتشر شدهآخرين  (  Argusطبق گزارش  زاگرس)،    ٢٠٢٥در دسامبر    اطلاعات  پتروشيمي  از  ٢حدود    شركت  توليد    درصد  ظرفيت 

باشد. شركت  درصد از توليد واقعي جهاني متانول را دارا مي  ٢همچنين حدود  تجارت جهاني متانول و    از  درصد  ٥.٤حدود  اسمي متانولِ جهان،  

هاي فعال در اين صنعت در كشور ايران در رده اول  ي متانول جهان است و در بين شركتجز پنج شركت بزرگ توليدكننده  پتروشيمي زاگرس

  قرار دارد.

همچنين در حال .  مي باشد   درصد  ٢  هند  كشور  و  درصد  ٩٨ كشور چين  ١٤٠٤بازارهاي صادراتي شركت پتروشيمي زاگرس در طول سال  

   درصد بود. ١٩تن بود كه سهم زاگرس از ظرفيت توليد در ايران حدود  ١٧،٢٧٠،٠٠٠ظرفيت توليد متانول در ايران  حاضر

  

  ظرفيت توليد اسمي متانول ايران 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ظرفيت اسمي توليد جهاني 

  

آمريکای شمالی
6.7%

آمريکای جنوبی
6.0%

اروپای غربی
1.7%  اروپای مرکزی و شرقی

0.4%
روسيه و آسيای مرکزی

3.4%
اآفريق
1.1%

خاورميانه
14.3%

یآسيای جنوب
یآسيای شمال شرق0.4%

61.7%

ياجنوب شرقی آس
3.0%

يااسترال
1.2%

زاگرس
19.1%

فناوران
5.8%

خارگ
3.8%

شيراز
0.6%

کاوه
13.4%

کيميا
9.6%

مرجان
9.6%

بوشهر
9.6%

سبلان
9.6%

آرين 
9.6%

آپادانا
9.6%



 

٣٨ 
 

  ظرفيت توليد خاورميانه و سهم ايران 

  
 

  

 شاخص هاي بهره وري و رشد : 

  ٢٩/١٢/١٤٠٤  واحد اندازه گيري   نحوه محاسبه   شاخص  رديف 

٣١٦،١٠  ميليون ريال براي هر نفر  نسبت ارزش افزوده به تعداد شاغلين بهره وري نيروي كار  ١  

 رقابت پذيري نيروي كار ٢
نسبت ارزش افزوده به ارزش جبران 

  خدمت شاغلين 
 ٤٢.٧  درصد

 بهره وري سرمايه ٣
نسبت ارزش افزوده به ارزش موجودي 

  سرمايه ثابت 
 ٣.٦  درصد

 بهره وري مواد ٤
نسبت ارزش افزوده به ارزش مواد خام  

  مصرفي
 ٦.٩  درصد

 بهره وري كل عوامل توليد ٥
نسبت ارزش افزوده به كل نهاده هاي  

  توليد
 ٤  درصد

 
  
  

نعربستا
25%

ايران
60%

عمان
9%

قطر
4%

بحرين
2%



 

٣٩ 
 

  پيشنهاد هيئت مديره براي تقسيم سود  -١٤ 

  مي باشد.  ٢٩/١٢/١٤٠٤منتهي به درصد سود سال مالي  ١٠  مديره تقسيمت  اًهيالف) پيشنهاد 

باطي  ضدستورالعمل ان  ٥ماده    ٢دستورالعمل اجرائي افشاي اطلاعات شركت هاي ثبت شده نزد سازمان و تبصره    ١٢در رعايت ماده  ب)  

  ت مديره به شرح ذيل اعلام مي گردد :ئناشران پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار ، برنامه زمان بندي پرداخت سود نقدي پيشنهادي هي

  

  

 نوع سهامدار رديف 
وضعيت كد سجام 

 سهامداران
 زمان و نحوه پرداخت

 سهامداران حقيقي  ١

 داراي كد سجام 
 تسويهو  بهادار   اوراق  مركزي  گذاري از طريق شركت سپرده   ٣١/٠٦/١٤٠٥از تاريخ  

 وجوه به حساب بانكي اعلام شده در سامانه سجام واريز خواهد شد .

 فاقد كد سجام 
از طريق مراجعه به هر يك از شعب بانك تجارت و با ارائه    ٠٥/٠٨/١٤٠٥از تاريخ  

٠كارت ملي و كد بورسي نسبت به دريافت سود سهام خود اقدام نمايند    

٢ 
صندوق ها ، سبدهاي  

گذاري   سرمايه  

 داراي كد سجام 
  تسويه  و  بهادار اوراق   مركزيگذاري از طريق شركت سپرده   ٣١/٠٦/١٤٠٥از تاريخ

 وجوه به حساب بانكي اعلام شده در سامانه سجام واريز خواهد شد .

 فاقد كد سجام 
با ارسال اصل درخواست كتبي و اعلام شماره حساب بانكي    ٠٥/٠٨/١٤٠٥از تاريخ  

 نسبت به دريافت سود سهام خود اقدام نمايند 

٣ 
سهم تا    ١حقوقي(از  

سهم)   ٠٠٠،٠٠٠،١٠  

 داراي كد سجام 
 تسويهو  بهادار   اوراق   مركزي  گذارياز طريق شركت سپرده   ٣٠/٠٨/١٤٠٥از تاريخ

 وجوه به حساب بانكي اعلام شده در سامانه سجام واريز خواهد شد. 

 فاقد كد سجام 
با ارسال اصل درخواست كتبي و اعلام شماره حساب بانكي    ٣٠/٠٩/١٤٠٥از تاريخ  

 نسبت به دريافت سود سهام خود اقدام نمايند 

٤ 
 سهامداران حقوقي عمده 

سهم به    ٠٠١،٠٠٠،١٠(از    
 بالا )

 بر اساس نقدينگي ظرف مهلت قانوني از طريق  شركت پرداخت خواهد شد .



 

٤٠ 
 

  مجمع اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف  -١٥

 رديف 
گزارش 
  حسابرس 

  توضيحات شركت  تكاليف مجمع

 ٢بند  ١

و  نسبت به پيگيري 
اقدامات لازم در خصوص 

تعيين تكليف پرونده  
هاي مالياتي با رعايت  
 صرفه و صلاح شركت

  

  با توجه به محاسبات غيـر منطقـي وناعادلانـه پرونـده ماليـاتي سـال هـاي

شركت ، طـي جلسـات متعـدد نسـبت بـه ارائـه توضـيحات   ١٤٠٢و١٤٠١

ومدارك مثبته وهمچنين ارايـه لـوايح دفاعيـه اقـدام كـه در نهايتـاً طبـق 

 جمعـاً معـادلگزارش اجراي قرار صادره ، ماليات عملكرد سـنوات مـذكور  

ميليارد ريال كاهش يافتـه و سـاير پرونـده هـاي ماليـاتي در ٢٣.٨٠٩مبلغ  

  حال پيگيري ميباشد .

 ٥بند  ٢
ماليات  پيگيري لازم در خصوص 

  گاز  عوارض ارزش افزوده و

   سنوات به  مربوط  گاز  افزوده  ارزش  وعوارض  لغايت   ١٣٨٧ماليات 

امور مالياتي ودادنامه   ١٣/١٠/١٤٠٠ بوده كه طبق بخشنامه سازمان 

در  ويژه  مناطق  در  شده  انجام  معاملات   ، اداري  عدالت  ديوان  هاي 

مركز  راي  طبق  ضمناً  باشند  مي  ماليات  از  معاف  مذكور  هاي  سال 

ماده   موضوع  مالياتي  دادخواهي  شماره    ٢٥١عالي  به  م.م   . ق  مكرر 

قطعي    ١٣/١٠/١٤٠٢مورخ    ١٩٨٧٣٢/١٧ برگ  ابطال  به  نسبت 

سال   افزوده  ارزش  بر  با    ١٣٩٦ماليات  شركت  ولذا  است  شده  اقدام 

توجه به راي مذكور وبخشنامه سازمان امور مالياتي ، مبالغ مذكور را 

شركت طي مكاتبات   ضمناًبه حساب شركت گاز منظور نموده است  

ذي مراجع  موافقت  اخذ  با  و  ارزش متعدد  مطالبات  تهاتر   ، صلاح 

  افزوده با گاز بهاي مصرفي را در دستور كار دارد.
  

  بيمه مسئوليت حرفه اي مديران   ساير  ٣

  با توجه به پيگيري صورت گرفته ، اعضاء هيـات مـديره شـركت در مقابـل

فعاليت هاي عملياتي شـركت ، تحـت پوشـش بيمـه مسـئوليت حرفـه اي 

  مديران قرار گرفتند .

  افزايش سرمايه ساير  ٤

   نسـبت بـه تهيـه گـزارش گزارش حسابرسي شركت    ٢با توجه به رفع بند

جهـت مربوط به افزايش سرمايه و اصـلاح سـاختار مـالي اقـدام و توجيهي  

  مي باشد. پيگيريدر دست  تصويب به هيات مديره شركت ارائه و



 

٤١ 
 

  

  برنامه هاي آينده شركت  -١٦

 اطلاعات مربوط به برنامه هاي سال آتي شركت درخصوص :  -

 )ASUهوا ( يكواحد تفك يجاداپيشبرد پروژه  -

 )MTEپيشبرد پروژه ايجاد واحد توليد اتانول سنتزي ( -

 پروژه احداث نيروگاه برق ، واحد آب نمك زدايي شده و برج خنك كننده متمركز   -

  :  اطلاعات تماس با شركت -١٧ 

 : اطلاعات مربوط به آدرس پستي، شماره تلفن، شماره فكس، آدرس پست الكترونيكي و سايت اينترنتي شركت -

  شركت پتروشيمي زاگرس (سهامي عام)

  ١٧٠پ  -روبروي بوستان آفتاب    -نرسيده به ميدان شيخ بهايي   -خيابان ونكآدرس: تهران ، 

    ١٩٩٤٨٣٤٥٧١كد پستي :  

                ٠٢١-٤٣٠٠٠٠٣٩تلفن شركت:  

  ٠٢١-٨٨٠٦١٢٠٤تلفن امور سهام :  

 ٠٧٧-٣٧٣٢٣٣٠٧نمابر كارخانه :                       ٠٧٧-٣٧٣٢٣٣٣١تلفن كارخانه :  

 info@zpcir.comپست الكترونيك شركت :        www.zpcir.comوب سايت شركت :  

 گذاران با شركت شامل:اطلاعات مربوط به امور روابط سرمايه -

ــط  ــهامداران/ رواب ــور س ــد ام ــي واح ــايت اينترنت ــي و س ــت الكترونيك ــس، آدرس پس ــماره فك ــن، ش ــماره تلف ــتي، ش ــف) آدرس پس ال

واحــد ســهام مســتقر در دفتــر شــركت در تهــران بــه آدرس فــوق الــذكر و تلفــن و نمــابر دفتــر واحــد ســهام جهــت  گــذارانســرمايه

  مي باشد.٠٢١ ٨٨٠٦١٢٠٤-برقراري ارتباط 

  ضيائيآقاي    -:  آقاي كرمي   ب) اشخاص مسئول پاسخگويي به سوالات سهامداران      

  

 
  

  

  

  

  


